
 1 

 

RIIGIEELARVELISE ERALDISE KASUTAMISE LEPING nr  13-7.2-4/123 

 

 

Tervise Arengu Instituut, registrikood 70006292, asukoht Hiiu 42 Tallinn, keda esindab direktor Maris 

Jesse, kes tegutseb põhimääruse alusel (edaspidi TAI või Pool),  

ja  

Narva Linnavalitsus, registrikood 75008485, asukoht Peetri plats 5, 20308 Narva,  keda Narva linna 

põhimääruse alusel esindab linnapea Tarmo Tammiste (edaspidi Eraldise saaja või Pool), 

keda edaspidi nimetatakse eraldi Pool või koos Pooled, leppisid kokku alljärgnevas (edaspidi Leping): 

 

 

1. LEPINGU ESE 

1.1. Leping sõlmitakse Rahvastiku tervise arengukava 2009-2020 (edaspidi RTA) raames tegevuste 

elluviimiseks Narva linnas (edaspidi Tööd).  

1.2. Tegevuste oodatavad tulemused: 

1.2.1. TAI poolt kooskõlastatud tegevuskavas planeeritu on viidud ellu õigeaegselt ja õiges mahus; 

1.2.2. Tegevuste elluviimise protsessist ja selle tulemuslikkusest on koostatud aruanded ning esitatud 

TAI-le nii elektroonselt kui ka paberkandjal etteantud vormis ja tähtajaliselt. 

 

2. POOLTE KINNITUSED 

Pooled tagavad ja deklareerivad, et Lepingu sõlmimisega ei ole nad rikkunud ühtegi enda suhtes 

kehtiva seaduse, muu õigusakti või põhikirja sätet ega ühtegi endale varem sõlmitud lepingute ja 

kokkulepetega võetud kohustust. 

 

3. LEPINGU PERIOOD JA TÖÖDE TEOSTAMISE TÄHTAJAD   

3.1. Leping jõustub allakirjutamisel. 

3.2. Eraldise saaja peab töö läbi viima hiljemalt 6. detsembriks 2013 

3.2.1. Käesoleva Lepingu dokumentidele vastavad valmis Tööd antakse Eraldise saaja poolt TAI-le üle 

käesoleva lepingu punktis 7 nimetatud aruandlusega.  

 

4. ERALDISE MAKSMINE 

4.1. TAI eraldab Eraldise saajale punktis 1.1 nimetatud tegevuste teostamiseks  kokku summa  

2 575 eurot (kaks tuhat viissada seitsekümmend viis eurot) (edaspidi Eraldis).  

4.2. TAI eraldab punktis 4.1 nimetatud summa käesoleva Lepingu alusel vastavalt tegelikult elluviidud 

tegevustele eraldise taotluses toodud tähtajaks. 

4.3. Eraldise saaja märgib eraldise taotlusele  maksetähtpäeva, mis ei tohi olla lühem kui 14 

kalendripäeva alates eraldise taotluse kättesaamisest.  

4.4. Eraldise saaja on kohustatud teavitama TAI-d, kui eraldise kasutamise tegelik vajadus erineb 

Lepingu p-s 4.1 näidatust.  

4.5. Eraldise saajal on õigus  esitada taotlus Eraldise maksmiseks pärast lepingu aruandluse 

mõlemapoolset allkirjastamist.   
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5. ERALDISE SAAJA ÕIGUSED JA KOHUSTUSED 

5.1. Eraldise saajal on õigus: 

5.1.1. kasutada Eraldist lepinguga kokkulepitud tingimustel, korras ja Lepingu eesmärkide 

saavutamiseks. 

5.2. Eraldise saaja kohustub: 

5.2.1. tagama tegevuste teostamise vastavalt poolte vahel kokkulepitud tegevuskavale; 

5.2.2. tegevuskava muutmise vajaduse korral esitama enne selle rakendamist kooskõlastamiseks TAI-le 

ning enne TAI-poolset kooskõlastamist tegevuskava mitte rakendama;  

5.2.3. teise Poole nõudmisel tasuma viivist 0,2% lepingusummast päevas iga Tööde üleandmisega 

viivitatud päeva eest; 

5.2.4. vältima käesoleva Lepingu täitmisel kahju tekitamist TAI-le ja/või kolmandatele isikutele; 

5.2.5. taluma Sotsiaalministeeriumi, TAI, nende poolt määratud isiku ja  Riigikontrolli poolt teostatavat 

kontrolli või audiitortegevust, mille eesmärgiks on Eraldise saaja poolt esitatud aruandluse 

õigsuse, raamatupidamise vastavuse tegelikkusele, Eraldise saamise tingimuseks olevate 

asjaolude paikapidavuse ning Eraldise kasutamise sihipärasuse kontroll; 

5.2.6. pidama arvestust tema kasutusse antud vahendite üle ning TAI nõudmise korral esitama TAI-le 

vastavasisulise ülevaate; 

5.2.7. tagama, et kõik käesolevast lepingust tulenevad kohustused TAI ees laieneksid ka Eraldise 

saajaga lepingu sõlminud kolmandale isikule. 

 

6. TAI ÕIGUSED JA KOHUSTUSED 

6.1. TAI kohustub: 

6.1.1. kinnitama tegevuskava muudatused või nende kinnitamata jätmise korral esitama Eraldise 

saajale omapoolsed põhjendused ja ettepanekud; 

6.1.2. tööd vastu võtma;  

6.1.3. reageerima kirjalikult kõikidele Lepingu täitmise käigus Eraldise saaja poolt kirjalikku 

taasesitamist võimaldavas vormis edastatud tahteavaldustele, sealhulgas muudatustele Lepingu 

tähtaja suhtes hiljemalt 10 (kümne) tööpäeva jooksul. 

 

6.2. TAI-l on õigus: 

6.2.1. kontrollida jooksvalt Eraldise kasutamise sihipärasust ja Lepingu täitmise käiku; 

6.2.2. teostada vajadusel täisaudit Lepingu täitmise suhtes; 

6.2.3. teha ettepanekuid Lepingut või Lepingu alusel teostatavaid tegevusi puudutavatesse 

pressiavaldustesse ja kirjalikesse sõnavõttudesse ning võimaluse korral ka suulistesse 

sõnavõttudesse; 

6.2.4. teostada teenuse osutamisega seonduvaid kontrollvisiite tema poolt valitud aegadel ja kohtades. 

Kontrollvisiitide teostamiseks võib TAI kasutada ka kolmandaid isikuid. 

 

 

7. ARUANDLUSE KORD 

Eraldise saaja kohustub esitama TAI-le aruanded järgnevalt:  
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7.1. poolaasta tegevus- ja finantsaruande hiljemalt 10.06.2013 (lisad 2 ja 3) 

7.2. aasta tegevus- ja finantsaruande hiljemalt 9.12.2013 (lisad 2 ja 3).  

 

8. TÖÖ ÜLEANDMINE JA VASTUVÕTMINE 

8.1. Eraldise saaja annab töö TAI-le üle punktis 3 toodud tähtaegadel; 

8.2. Töö üleandmise-vastuvõtmine vormistatakse käesoleva lepingu punktis 7 nimetatud 

nõuetekohase aruandluse kinnitamisega; 

8.3. TAI on kohustatud Eraldise saaja poolt koostatud ja talle esitatud aruandluse 20 (kahekümne) 

tööpäeva jooksul alla kirjutama, vastasel juhul esitama oma kirjalikud vastuväited.  

 

9. ESINDAJAD 

Esindajad lepingu täitmisel on 

TAI-l: Laura Aaben, kontakttelefon: 6593939, e-post: laura.aaben@tai.ee 

Eraldise saajal: Andrei Antonov, kontakttelefon: 3599077, e-post: andrei.antonov@narva.ee  

 

10. LEPINGU MUUTMINE 

10.1. Lepingut saab muuta ainult Poolte kirjalikul kokkuleppel. 

10.2. Pooled ei käsitle lepingu muudatusena tegevuskava muudatusi, mis on poolte kontaktisikute 

vahel kirjalikku taasesitamist võimaldavas vormis kokku lepitud. 

 

11. LEPINGU LÕPETAMINE 

11.1. Leping lõppeb käesolevas lepingus nimetatud perioodi lõppedes. 

11.2. Lepingu võib ennetähtaegselt lõpetada Poolte kirjalikul kokkuleppel. 

11.3. Lepingupool võib nõuda Lepingu ennetähtaegset lõpetamist ja Lepingu üles öelda, kui teine pool 

Lepingut oluliselt rikub, eriti kui: 

11.3.1.    TAI viivitab töö eest tasumisega üle 20 (kahekümne) tööpäeva. 

11.3.2.    Eraldise saaja ei kasuta eraldist või selle osa sihipäraselt. 

11.3.3.    Eraldise saaja ei esita õigeaegselt Lepingus sätestatud informatsiooni ja/või dokumentatsiooni. 

11.3.4.    Eraldise saaja ei hoia korras Lepinguga seotud dokumentatsiooni, mistõttu ei ole TAI-l võimalik 

veenduda, et eraldist on kasutatud Lepinguga sätestatud tingimustel ja korras. 

11.4. Eraldise saajal on kohustus tagastada TAI nõudmisel kogu Eraldis või osa sellest ka juhul kui 

Eraldise mittesihipärane kasutamine või valeandmete või muu eksitava teabe esitamine saab 

TAI-le teatavaks alles pärast Lepingu täitmist. 

11.5. Vahearuannete mitteesitamisel või korduval mitteõigeaegsel esitamisel on TAI-l õigus 

edaspidisest finantseerimisest loobuda ja leping ühepoolselt ilma etteteatamata üles öelda. 

 

12. TEADETE EDASTAMINE 

12.1. Üks Pool edastab Lepinguga seotud teated teise Poole Lepingus märgitud aadressil või 

kontaktnumbril. Aadressi või kontaktnumbri muutusest on Pool kohustatud koheselt 

informeerima teist Poolt.  

12.2. Teadete edastamine toimub e-posti või faksi teel, va juhtudel, kui Lepingus on ette nähtud teate 

edastamine tähitud kirjaga.  

mailto:laura.aaben@tai.ee
mailto:andrei.antonov@narva.ee
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12.3. Poole nõue teisele Poolele, mis esitatakse tulenevalt Lepingu rikkumisest, peab olema edastatud 

tähitud kirjaga.  

 

13. VAIDLUSTE LAHENDAMISE KORD 

Lepingu tõlgendamisel ja/või täitmisel tekkivaid lahkarvamusi lahendavad Pooled läbirääkimiste 

teel. Juhul kui Pooled ei jõua läbirääkimiste teel kokkuleppele lahendatakse vaidlused Harju 

Maakohtus. 

 

14. KAHJU HÜVITAMINE 

14.1. Kui Lepingupool ei täida Lepingut või ei täida seda nõuetekohaselt, on ta kohustatud hüvitama 

teisele Poolele kõik sellega tekitatud kahjud. 

14.2. Kahju all mõistavad Pooled tehtud kulutusi, vara kaotsiminekut või riknemist, samuti saamata 

jäänud tulu, mida nõudeõigust omav Pool oleks saanud, kui teine oleks Lepingut täitnud. 

 

15. VASTUTUS LEPINGU RIKKUMISEL JA VÄÄRAMATU JÕUD 

15.1. Lepingupooled ei vastuta Lepinguga võetud kohustuste täitmise eest, kui tööd 

katkestatakse/peatatakse osapooltest mitteolenevatel põhjustel (Force Majeure), mis teevad 

võimatuks lepinguliste kohustuste täitmise. Sellisel juhul lükatakse Lepingu täitmise tähtajad 

edasi kuni takistuste kõrvaldamiseni. Vääramatuks jõuks loevad pooled eelkõige ettenägematuid 

loodusjõudusid, sõjalist eriolukorda jms. 

15.2. Lepingupooled kohustuvad teatama teisele Poolele koheselt Tööde katkestamist põhjustavate 

asjaolude ilmnemisest. Juhul kui 1 (ühe) kuu jooksul alates Tööde katkestamise päevast ei ole 

võimalik Töid jätkata, on kummalgi Lepingupoolel õigus lõpetada Leping ennetähtaegselt. 

15.3. Tööde katkestamist/peatumist põhjustava erakorralise asjaolu peab tõendama Lepingupool, kes 

sellele viitab. 

 

16. LÕPPSÄTTED 

16.1. Käesoleva Lepingu sõlmimisel ja täitmisel juhinduvad pooled Lepingu sätetest ja Eesti Vabariigi 

õigusaktidest. 

16.2. Leping on allkirjastatud digitaalselt. 

 

17. LEPINGU DOKUMENDID 

17.1. Lepingu dokumendid koosnevad käesolevast lepingust, enne käesoleva lepingu sõlmimist või 

koos käesoleva lepingu sõlmimisega koostatud ja punktis 17.4 nimetatud Lepingu lisadest ning 

Lepingu muudatustest. 

17.2. Tööde käigus koostatud, poolte esindajate allkirjastatud aktid, Lepingu muudatused, 

nõupidamiste protokollid, teatised, kooskõlastused jms omavad juriidilist jõudu vastavalt 

ajalisele järjestusele (vastuolude korral tühistab hilisem otsus varasema). 

17.3. Kõik lepingu dokumendid peavad olema alla kirjutatud mõlema Lepingupoole volitatud 

esindajate poolt ja muutuvad Lepingu lahutamatuteks lisadeks nende allakirjutamise momendist 

Lepingupoolte või nende poolt volitatud isikute poolt. 
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17.4. Käesoleva Lepingu lahutamatuteks osadeks on: 

Lisa 1 – Tegevuskava  

Lisa 2 – Tegevusaruande vorm 

Lisa 3 – Finantsaruande vorm 

 

 

 

Poolte allkirjad: 

 

(allkirjastatud digitaalselt)    (allkirjastatud digitaalselt)  

 

Tervise Arengu Instituut                                            Narva Linnavalitsus 

registrikood 70006292    registrikood 75008485 

Hiiu 42       Peetri plats 5 

11619 Tallinn      20308 Narva 

Faks: 6593901      Faks: 359 9010 

Tel: 6593900 Tel: 359 9001 



LISA 1. Rahvastiku tervise arengukava 2009-2020 Narva linna tegevuskava 2013 

          

Planeeritud tegevused Tegevuse kirjeldus Koostööpartnerid ja nende rollid 

TEGEVUS 1 - Linna tervisedenduse hea paraktika näidete koondamine ja avaldamine www.terviseinfo.ee leheküljel 

KULU RTA-st                                                                                          -   €   ei   
1. Hea praktika näidete kogumine 
2. Hea praktika näidete analüüsimine 
3. Analüüsidest kokkuvõte tegemine 
4. Hea praktika näidete sisestamine www.terviseinfo.ee 
kodulehele. 

 
ELLUVIIJAL: Narva linna tervisetoa töötaja analüüsib ja 
koostab hea praktika näiteid ja avaldab neid 
www.terviseinfo.ee leheküljel 
 
TEISTEL KOOSTÖÖPARTNERITEL: Narva koolieelsete 
lasteasutuste, koolide, MTÜ-de, sotsiaalasutuste 
esindajad (ürituse läbiviija) esitavad kokkuvõtted ürituste 
kohta Narva linnaarstile.  

TOIMUMISAEG 2013. a september - november 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 koolieelsete asutuste õpetajad 500 

SIHTRÜHM 2 sotsiaaltöötajad 60 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 Sisestatud näidete arv 2 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 vähene huvi 

RISK 2 riigi keele halb oskus 

KOMMENTAARID 

Hea praktika näidete tutvustamine Narva linna koolieelsetes lasteasutustes ja 
sotsiaalhoolekandeorganisatsioonides. 

          

TEGEVUS 2 - Narva linna koolieelsete asutuste laste ja õpetajate kevadine matk 

KULU RTA-st                                                                                  700,00 €   ei   
1. Ürituse meeskonna moodustamine 
2. Meeskonna koosolekud ja osalevate õpetajate 
nõustamine 
3. Selgitustöö lapsevanemate seas 
4. Transpordi tellimine ja väljasõit Narva-Jõesusse 
5. Laste matk (4 km) kestab umbes 2 - 3 tundi ja 
vahepeatused, millal toimuvad lastemängud ja 
puhkamine. 

 
Narva linna tervisetoa töötaja on üldine koordineerija ja 
konsulteerija, ta koostab hea praktika näited ja avaldab 
neid www.terviseinfo.ee leheküljel 
 
ELLUVIIJAL: Narva koolieelne lasteasutus Kuldkulake 
esindaja (ürituse läbiviija) peab läbirääkimisi ürituse 
meeskonna moodustamiseks, organiseerib tegevusi, viib 
neid ellu, koordineerib tegevusi kohapeal. Esitab 
kokkuvõtte ürituse kohta Narva linnaarstile.  
 
TEISTEL KOOSTÖÖPARTNERITEL: Narva linna 
koolieelsete lasteasutuste esindajad koostavad üritusest 
osavõtjate nimekirja ja edastavad seda ürituse läbiviijale. 
Kindlustavad laste ja õpetajate osavõttu üritusest. 

TOIMUMISAEG 01.04.2013 - 01.06.2013 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 Narva linna 23 koolieelse lasteasutuse lapsed 2984 

SIHTRÜHM 2 Narva linna 23 koolieelse lasteasutuse õpetajad 500 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 osalenute laste arv 248 

INDIKAATOR 2 osalenute õpetajate arv 48 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 halb ilm 

RISK 2 laste ootamatu haigus 

RISK 3 lapsevanemate vähene huvi 

KOMMENTAARID 

Laste matkast osalejate arv sõltub korraldajate poolt tehtud selgitustööst ja nõustamisest. 
Kulu: transport, kingitused lastele, fitnesspallid lasteasutustele. 

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Narva linnas on 23 koolieelset lasteasutust, millest ei ole ühtegi TEL võrgustikuga liitunud. Ühise ürituse läbiviimine aitab paremini teha koostööd TEL võrgustiku loomiseks ja võimestamiseks. Samuti üritus on 
suunatud laste kehalise aktiivsuse tõstmiseks ja tervistedendava elustiili tutvustamiseks. 
Dokumendid: 1) Narva linna arengukava, 2) Narva linna lasteaedade sisehindamised ja arengukavad, 3) Narva linna lasteaedade ja kolide koostöövõrgustike võimekuse hindamine (2011) 

          



  

TEGEVUS 3 - Narva linna koolide õpilaste kehakultuuri võistlused 

KULU RTA-st                                                                                  250,00 €   ei   
1. Ürituse meeskonna moodustamine 
2. Meeskonna koosolekud ja osalevate õpetajate 
nõustamine 
3. Selgitustöö laste ja lapsevanemate seas 
4. Ürituse läbiviimine, erinevad võistlused 
5. Kokkuvõtte tegemine 

 
Narva linna tervisetoa töötajal on üldine koordineerija ja 
konsulteerija. 
 
ELLUVIIJAL: MTÜ Narva Koolispordi Liit esindaja 
(ürituse läbiviija) peab läbirääkimisi ürituse meeskonna 
moodustamiseks, organiseerib tegevusi, viib neid ellu, 
koordineerib tegevusi kohapeal. Esitab kokkuvõtte 
ürituse kohta Narva linnaarstile.  
 
TEISTEL KOOSTÖÖPARTNERITEL: Narva linna koolide 
esindajad koostavad üritusest osavõtjate nimekirja ja 
edastavad seda ürituse läbiviijale. Kindlustavad laste ja 
õpetajate osavõttu üritusest. 

TOIMUMISAEG 2013.a  mai 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 Narva linna 11 kooli 2.-5. klasside õpilased 3020 

SIHTRÜHM 2 Narva linna 11 kooli õpetajad 285 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 osalenute laste arv 200 

INDIKAATOR 2 osalenute õpetajate arv 11 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 halb ilm 

RISK 2 laste vähene huvi 

RISK 3 lapsevanemate vähene huvi 

KOMMENTAARID 

Üritusest osalejate arv sõltub korraldajate poolt tehtud selgitustööst ja nõustamisest. Kulu: 
toitlustus, kingitused lastele, fitness-pallid. 

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Vastavalt Narva linna arengukavale (kinnitatud Narva linnavolikogu 26.09.2007 määrusega nr 36) on ettenähtud tegevused: 3.1.4.2. tervisliku eluviisi propageerimine: tervisliku eluviisi propageerimisele suunatud 
ürituste korraldamine ja korraldamise toetamine ja  3.1.5.1. meditsiiniasutuste vahelise koostöö korraldamine kvaliteetsete ja mitmekülgsete meditsiiniteenuste osutamise tagamiseks: südame- ja 
veresoonkonnahaiguste ennetamine. On vajalik linnaelanike liikumisaktiivsuse suurendamine läbi  positiivsete emotsioonide.  
Dokumendid: 1) Narva linna arengukava, 2) Narva linna koolide sisehindamised (sh. TEK) ja arengukavad, 3) Narva linna lasteaedade ja kolide koostöövõrgustike võimekuse hindamine (2011) 

  

TEGEVUS 4 - Rahvusvahelise südamepäeva tähistamine 

KULU RTA-st                                                                                  300,00 €   ei   
1. Ürituse meeskonna moodustamine 
2. Meeskonna koosolekud 
3. Selgitustöö koolide õpetajate, laste ja lapsevanemate 
seas. Info kohalikus meedias. 
4. Ürituse läbiviimine: kepikõnd 
5. Kokkuvõtte tegemine 

 
Narva linna tervisetoa töötajal on üldine koordineerija ja 
konsulteerija. 
 
ELLUVIIJAL: MTÜ Äkke Suusaklubi esindaja (ürituse 
läbiviija) peab läbirääkimisi ürituse meeskonna 
moodustamiseks, organiseerib tegevusi, viib neid ellu, 
koordineerib tegevusi kohapeal. Esitab kokkuvõtte 
ürituse kohta Narva linnaarstile.  

TOIMUMISAEG 2013.a  september 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 7. - 19.aastased koolilapsed 6039 

SIHTRÜHM 2 täiskasvanud 57922 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 osalenute koolilaste arv 200 

INDIKAATOR 2 osalenud täiskavanute arv 100 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 halb ilm 

RISK 2 vähene huvi osalemiseks 

KOMMENTAARID 

 
Üritusest osalejate arv sõltub korraldajate poolt tehtud selgitustööst ja nõustamisest. Kulu: 
osavõtjate toitlustus, kingitused osavõtjatele. 
 
 
 



  

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Vastavalt Narva linna arengukavale (kinnitatud Narva linnavolikogu 26.09.2007 määrusega nr 36) on ettenähtud tegevused: 3.1.4.2. tervisliku eluviisi propageerimine: tervisliku eluviisi propageerimisele suunatud 
ürituste korraldamine ja korraldamise toetamine ja  3.1.5.1. meditsiiniasutuste vahelise koostöö korraldamine kvaliteetsete ja mitmekülgsete meditsiiniteenuste osutamise tagamiseks: südame- ja 
veresoonkonnahaiguste ennetamine. On vajalik linnaelanike liikumisaktiivsuse suurendamine läbi  positiivsete emotsioonide.  
Dokumendid: 1) Narva linna arengukava, 2) Narva linna koolide sisehindamised (sh. TEK) ja arengukavad, 3) Narva linna lasteaedade ja kolide koostöövõrgustike võimekuse hindamine (2011) 

  

TEGEVUS 5 - Suitsuprii klass 2012-2013 võistluse lõpetajate premeerimine 

                                                                                   300,00 €   ei   
1. Võistluse info edastamine 
2. Andmete kogumine ja kokkuvõtete tegemine 
3. Koolide nõustamine 
4. Suitsetamise teemaliste infotundide korraldamisele 
kaasaitamine 
5. Lõpparuande tegemine ja võitjate väljaselgitamine 

 
Narva linnaarst nõustab, koordineerib, edastab infot ja 
koostab koondkokkuvõtted ning edastab Tervise Arengu 
Instituudile. 
 
ELLUVIIJAL: Koolides võistluse tingimuste täitmise 
kontrollimine, infotundide organiseerimine ja läbiviimine, 
selgitustöö, õppematerjalide ettevalmistamine ja 
ennetustöö. 

TOIMUMISAEG 2013.a aprill - mai 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 4.-12. klasside õpilased ja õpetajad 4406 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 võistluse edukalt lõpetanud õpilased ja õpetajad 500 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 suur katkestajate arv 

RISK 2 valede andmete esitamine 

RISK 3 õpetajate suitsetamine 

KOMMENTAARID 

Osalevad 5 kooli õpilased ja õpetajad: Narva Peetri Kool, Narva Soldino Gümnaasium, 
Narva 6.kool, Narva Kesklinna Gümnaasium, Narva Paju Kool 

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Suitsuprii klass konkurss on  suitsutamisvastane ennetusprogramm 4. - 12. klassi õpilastele, mille eesmärgiks on lükata edasi suitsetamise ja suitsuvabade tubakatoodete tarbimist laste ja noorte seas, 
motiveerida tarbivaid õpilasi loobuma ja toetada tubakavaba elustiili. Eesti kooliõpilaste tervisekäitumise uuringu (2009/2010) põhjal on suitsu proovinud ligi 50 % 11-15-aastastest  Ida- ja Lääne-Virumma 
õpilastest. 
Dokumendid: 1) Narva linna arengukava, 2) Narva linna koolide sisehindamised (sh. TEK) ja arengukavad, 3) Narva linna lasteaedade ja kolide koostöövõrgustike võimekuse hindamine (2011) 

  

TEGEVUS 6 - Tervisepäev psühhiliste puuetega täiskasvanutele (kehalise aktiivsuse tõstmine) 

KULU RTA-st                                                                                  250,00 €   ei   
1. Ürituse meeskonna moodustamine 
2. Meeskonna koosolekud 
3. Selgitustöö sihtrühma seas. Info kohalikus meedias. 
4. Ürituse läbiviimine: matkamine 
5. Kokkuvõtte tegemine 

 
Narva linna tervisetoa töötajal on üldine koordineerija ja 
konsulteerija. 
 
ELLUVIIJAL: Narva Linna Sotsiaalhoolekandekeskuse  
esindaja (ürituse läbiviija) peab läbirääkimisi ürituse 
meeskonna moodustamiseks, organiseerib tegevusi, viib 
neid ellu, koordineerib tegevusi kohapeal. Esitab 
kokkuvõtte ürituse kohta Narva linnaarstile.  

TOIMUMISAEG 2013.a aprill 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 psühhiliste puuetega täiskasvanud 2500 

SIHTRÜHM 2 tugiisikud 10 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 osalenud psühhiliste puuetega täiskasvanute arv 30 

INDIKAATOR 2 osalenud tugiisikute arv 5 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 halb ilm 

RISK 2 inimeste ootamatu haigus 

RISK 3 vähene huvi 

 
 



  

KOMMENTAARID 

Üritusest osalejate arv sõltub korraldajate poolt tehtud selgitustööst ja nõustamisest.  

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Vastavalt Narva linna arengukavale (kinnitatud Narva linnavolikogu 26.09.2007 määrusega nr 36) on ettenähtud tegevused: 3.1.4.2. tervisliku eluviisi propageerimine: tervisliku eluviisi propageerimisele suunatud 
ürituste korraldamine ja korraldamise toetamine ja  3.1.5.1. meditsiiniasutuste vahelise koostöö korraldamine kvaliteetsete ja mitmekülgsete meditsiiniteenuste osutamise tagamiseks: südame- ja 
veresoonkonnahaiguste ennetamine. On vajalik linnaelanike liikumisaktiivsuse suurendamine läbi  positiivsete emotsioonide.  
Dokumendid: 1) Narva linna arengukava 

  

TEGEVUS 7 - Tervisepäev psüühiliste puuetega lastele (kehalise aktiivsuse tõstmine) 

KULU RTA-st                                                                                  200,00 €   ei   
1. Ürituse meeskonna moodustamine 
2. Meeskonna koosolekud 
3. Selgitustöö sihtrühma seas. Info kohalikus meedias. 
4. Ürituse läbiviimine: matkamine 
5. Kokkuvõtte tegemine 

 
Narva linna tervisetoa töötajal on üldine koordineerija ja 
konsulteerija. 
 
ELLUVIIJAL: Narva MTÜ Lastekeskus LAD  esindaja 
(ürituse läbiviija) peab läbirääkimisi ürituse meeskonna 
moodustamiseks, organiseerib tegevusi, viib neid ellu, 
koordineerib tegevusi kohapeal. Esitab kokkuvõtte 
ürituse kohta Narva linnaarstile.  

TOIMUMISAEG kevad 2013 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 psüühilise puudega lapsed 125 

SIHTRÜHM 2 õpetajad-kasvatajad 15 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 osalenud laste arv 15 

INDIKAATOR 2 osalenud kasvatajate arv 5 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 laste või õpetajate ootamatu haigus 

RISK 2 laste intellektuaalne alaareng 

RISK 3 vanemate vähene huvi 

KOMMENTAARID 

Üritusest osalejate arv sõltub korraldajate poolt tehtud lapsevanemate selgitustööst ja 
nõustamises 

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Vastavalt Narva linna arengukavale (kinnitatud Narva linnavolikogu 26.09.2007 määrusega nr 36) on ettenähtud tegevused: 3.1.4.2. tervisliku eluviisi propageerimine: tervisliku eluviisi propageerimisele suunatud 
ürituste korraldamine ja korraldamise toetamine ja  3.1.5.1. meditsiiniasutuste vahelise koostöö korraldamine kvaliteetsete ja mitmekülgsete meditsiiniteenuste osutamise tagamiseks: südame- ja 
veresoonkonnahaiguste ennetamine. On vajalik linnaelanike liikumisaktiivsuse suurendamine läbi  positiivsete emotsioonide.  
Dokumendid: 1) Narva linna arengukava, 2) Narva linna koolide sisehindamised (sh. TEK) ja arengukavad, 3) Narva linna lasteaedade ja kolide koostöövõrgustike võimekuse hindamine (2011) 

  

TEGEVUS 8 - Tervisepäev eakatele inimestele (kehalise aktiivsuse tõstmine) 

KULU RTA-st                                                                                  291,00 €   ei   
1. Ürituse meeskonna moodustamine 
2. Meeskonna koosolekud 
3. Selgitustöö sihtrühma seas. Info kohalikus meedias. 
4. Ürituse läbiviimine: matkamine 
5. Kokkuvõtte tegemine 

 
Narva linna tervisetoa töötajal on üldine koordineerija ja 
konsulteerija. 
 
ELLUVIIJAL: Narva Hooldekodu  esindaja (ürituse 
läbiviija) peab läbirääkimisi ürituse meeskonna 
moodustamiseks, organiseerib tegevusi, viib neid ellu, 
koordineerib tegevusi kohapeal. Esitab kokkuvõtte 
ürituse kohta Narva linnaarstile.  

TOIMUMISAEG kevad 2013 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 eakad inimesed (vanuses 65+) 8031 

SIHTRÜHM 2 sotsiaaltöötajad 60 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 osalenud eakate inimeste arv 30 

INDIKAATOR 2 osalenud sotsiaaltöötajate arv 10 

 
 



  

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 eakate inimeste ootamatu haigus 

RISK 2 halb ilm 

RISK 3 vähene huvi 

KOMMENTAARID 

Üritusest osalejate arv sõltub korraldajate poolt tehtud lapsevanemate selgitustööst ja 
nõustamises 

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Vastavalt Narva linna arengukavale (kinnitatud Narva linnavolikogu 26.09.2007 määrusega nr 36) on ettenähtud tegevused: 3.1.4.2. tervisliku eluviisi propageerimine: tervisliku eluviisi propageerimisele suunatud 
ürituste korraldamine ja korraldamise toetamine ja  3.1.5.1. meditsiiniasutuste vahelise koostöö korraldamine kvaliteetsete ja mitmekülgsete meditsiiniteenuste osutamise tagamiseks: südame- ja 
veresoonkonnahaiguste ennetamine. On vajalik linnaelanike liikumisaktiivsuse suurendamine läbi  positiivsete emotsioonide.  
Dokumendid: 1) Narva linna arengukava 

  

TEGEVUS 9 - Tervistedendavate materjalide levitamine 

KULU RTA-st                                                                                          -   €   ei   
1. Infomaterjalide hankimine Tervise Arengu Instituudist 
2. Materjalide sorteerimine 
3. Materjalide jagamine (lasteaiad, koolid, sotsiaalsed 
asutused) 

 
ELLUVIIJAL: Narva tervisetoa töötajad korraldavad ja 
teostavad  tervistedendavate materjalide levitamist linnas TOIMUMISAEG 2013 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 Narva linnaelanikkond 64000 

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 jagatud materjalide arv 700 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 venekeelsete materjalide puudus 

RISK 2 materjalide halb kvaliteet (tõlkinime vene keelde) 

RISK 3 materjalid laekuvad väga hilja 

KOMMENTAARID 

On vajalik selgitustöö ja nõustamised  linnaelanikele. 

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Vastavalt Narva linna arengukava (kinnitatud Narva linnavolikogu 26.09.2007 määrusega nr 36) 3.1.4.2. tervisliku eluviisi propageerimine: tervisliku eluviisi propageerimisele suunatud ürituste korraldamine ja 
korraldamise toetamine. 
Dokumendid: 1) Narva linna arengu tegevuskava, 2) TAI ja Narva LV  riigieelarvelise eraldise kasutamise leping. 

  

TEGEVUS 10 - Narva tervisetoa töö haldamine, rahvatervise alaste ürituste korraldamisele kaasaitamine 

KULU RTA-st                                                                                  284,00 €   ei   
1. Narva linna tegevuskava koostamine 
2. Tegevuskava elluviimine 
3. Tegevuse kokkuvõtete tegemine 
4. Infomaterjalide levitamine 
5.. Info edastamine Tervise Arengu Instituudile ja Narva 
Linnavalitsusse ja Narva Linnavolikogusse. 

 
ELLUVIIJAL: Narva tervisetoa töötajad korraldavad ja 
teostavad  tervistedendavat tööd linnas 
 
TEISTEL KOOSTÖÖPARTNERITEL: Narva 
Linnakantselei raamatupidamisteenistus teostab 
finantstehinguid.  

TOIMUMISAEG kuupäevad või periood 

SIHTRÜHMAD 

SIHTRÜHM 1 tervisetoa töötaja 2 

SIHTRÜHM 2 raamatupidaja 1 

SIHTRÜHM 3  - -  

 
 
 



  

INDIKAATORID 

INDIKAATOR 1 tervisetoas töötanud töötajad 2 

INDIKAATOR 2 tervisetoas töötanud raamatupidajad 1 

INDIKAATOR 3  -  - 

VÕIMALIKUD RISKID 

RISK 1 tervisetoa reorganiseerimine 

RISK 2 töötajate ootamatu haigus 

RISK 3  - 

KOMMENTAARID 

Puuduvad vajalikud venekeelsed voldikud ja materjalid ning venekeelne info üleriigiliste 
ürituste kohta. 

TEGEVUSE VAJALIKKUS 

Vastavalt Narva linna arengukava (kinnitatud Narva linnavolikogu 26.09.2007 määrusega nr 36) 3.1.4.2. tervisliku eluviisi propageerimine: tervisliku eluviisi propageerimisele suunatud ürituste korraldamine ja 
korraldamise toetamine. 
Dokumendid: 1) Narva liina arengu tegevuskava, 2) TAI ja Narva LV  riigieelarvelise eraldise kasutamise leping. 

  

Planeeritud summa KOKKU:  2 575,00 €     



  

 

LISA 2. Rahvastiku tervise arengukava 2009-2020 Narva linna tegevusaruanne 2013 

PERIOOD: 
 

        KINNITAN 

            Digitaalselt allkirjastatud 

            Allkirjastaja nimi 

            Allkirjastaja amet 

            Kinnitamise kuupäev 

              

Tegevus Planeeritud tulemused Reaalsed tulemused Elluviidud tegevuste kirjeldus 
Koostööpartnerite   

rollide jaotus 

TEGEVUS 1 - _________________________________ 

KULU summa  jah/ei   summa   jah / ei  SIIN PALUN KIRJELDA, MILLISED TEGEVUSED ELLU 
VIIDI. 

SIIN PALUN KIRJELDA, MILLISED TEGEVUSED ERI 
OSAPOOLED ELLU VIISID JA KAS ROLLIDE JAOTUS 
KUJUNES PLAANITU KOHASELT (VT. TEGEVUSKAVA) 

TOIMUMISAEG kuupäevad või periood konkreetsed kuupäevad 

SIHTRÜHMAD 

Sihtrühm 1 sihtrühma nimi arv 

Sihtrühm 2 sihtrühma nimi arv 

Sihtrühm 3 sihtrühma nimi arv 

INDIKAATORID 

Indikaator 1 mõõdetav ese väärtus mõõdetav ese väärtus 

Indikaator 2 mõõdetav ese väärtus mõõdetav ese väärtus 

Indikaator 3 mõõdetav ese väärtus mõõdetav ese väärtus 

RISKID RISKI MAANDAMINE 

Risk 1 riski sõnastus ellu viidud maandamistegevused 

Risk 2 riski sõnastus ellu viidud maandamistegevused 

Risk 3 riski sõnastus ellu viidud maandamistegevused 

HINNANG TEGEVUSELE  (10=väga hea, 1=väga halb) 

Koostöö korraldajate vahel hinne 

Osalus hinne 

Sihtrühma rahulolu hinne 

KOMMENTAARID   

  

KULUD KOKKU 
2013: 

                                                -   €                                                   -   €        

              

Koostaja: 
 

          

Kuupäev:   
     



LISA 3. Rahvastiku tervise arengukava 2009-2020 Narva linna tegevuskava  
finantsaruanne 2013 

Aruanne koostatakse eurodes sendi täpsusega   

            

Aruandeperiood: ______________________         

            

NR. Nimetus Eelarve  
(EUR) 

Tegelik kulu (EUR)  
  

1. TULUD 0     

2. KULUD KOKKU 0 0   

3. Antud sihtfinantseerimine       

4. Töötasu koos kaasnevate maksudega        

4.1 Tööjõukuludega kaasnevad maksud       

5. Administreerimiskulud 0 0   

5.1 Bürootarbed       

5.2 Trükised        

5.3 Paljundus ja printimiskulud         

5.4 Tõlketeenused       

5.5 Esindus-ja vastuvõtukulud       

5.6 Auhinnad       

5.7 Info ja PR teenused       

5.8 Muud administreerimiskulud       

6. Uurimis- ja arendustööd        

7. Ruumide majandamiskulud        

8. Sõidukite maj.kulud (rent,isikl.auto)        

9. Toitlustusteenused        

10. Õppevahendite ja koolituse kulud        

11. 
Kommunikatsiooni-, kultuuri- ja vabaaja 
sisustamise kulud 

0 0 
  

11.1. Ürituste ja näituste korraldamise kulud       

11.2. Etenduse- ja kontserttegevuse kulud       

11.3. Reklaamikulud       

11.4. Muud kultuuri ja vaba aja sisustamise kulud       

12. Mitmesugused majanduskulud 0 0   

12.1. Spordikulud        

12.2. Kolmandatele isikutele hüvitatud kulud        

12.3. Muud mitmesugused majanduskulud       

            

            

            

Nimi:    

Ametinimetus:    

Kuupäev:    

Allkirjastatud digitaalselt   
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