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Kinnitatud
Narva Linnavolikogu 2006.a
maarusega nr.

AKTSIASELTS NARVA ELAMUVALDUS
POHIKIRI

I. ARINIMI JA AADRESS

1.1 Aktsiaseltsi arinimi on aktsiaselts "NARVA ELAMUVALDUS".

1.2 Aktsiaseltsi asukohaks on Eesti Vabariik, Ida-Viru Maakond, Narva linn 20305,
aadress: Kevade tn. 17.

1.3 Aktsiaseltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ja I6peb 31. detsembril.

1.4 Akisiaselts on asutatud maaramata tahtajaks.

Il. AKTSIASELTSI TEGEVUSALAD

2.1 Aktsiaseltsi tegevusalad on jargmised:

2.1.1 Elamutegevuse haldamine;

2.1.2 Eluruumide turimine, mitteeluruumide rentimine;

2.1.3 Korteritiiri, rendimaksu ja muude maksete arvutamine, kogumine ja
sissendudmine;

2.1.4 Hoonete hooldamine ja remont;

2.1.5 Eluruumide ja mitteeluruumide ekspluateerimine, tehniline hooldus, remont,
jarelvalve ja hindamine;

2.1.6 Ehitusremonttddd,

2.1.7 Kommunaalteenused,

2.1.8 Elamufondi territooriumi heakorrastus;

2.1.9 Elamufondi eluruumide ja mitteeluruumide arvestuse pidamine, tehnilise
dokumentatsiooni séilitamine ja ststematiseerimine;

2.1.10 Oigusalaste ja raamatupidamisteenuste osutamine:

2.1.11 Elamufondi erastamine, mitteeluruumide erastamine, korteriomandi
seadmine, korterilihistute moodustamine;

2.1.12 Tehingud kinnis- ja vallasvaraga;

2.1.13 Jae-ja hulgikaubandus;

2.1.14 Transporditeenused (Eesti Vabariigi piirides);

2.1.15 Passiburoo;

2.1.16 Veetorustike ja santehnika paigaldamine ja remont;
2.1.17 Elektrivérkude hooldus ja remont;

2.1.18 korstnapiihkimise teenus ja suitsuléoride hooldus;
2.1.19 TV antennide paigaldamine ja hooldamine;

2.1.20 Gaasivorkude-ja seadmete paigaldamine ja remont;
2.1.21 Ehitus remonditdode jarelvalve.

. AKTSIAKAPITAL, AKTSIAD JA RESERVKAPITAL

3.1 Aktsiaseltsi aktsiakapitali suuruseks on 400 000 (nelisada tuhat) krooni, mis on
jagatud 4 (neljaks) aktsiaks nimivaartusega 100 000 (sada tuhat) krooni.



jagatud 4 (neljaks) aktsiaks nimivaartusega 100 000 (sada tuhat) krooni.

3.2 Koik aktsiaseltsi aktsiad on nimelised aktsiad. Uks aktsia annab tldkoosolekul 1
(Uhe) haale.

3.3 Aktsiaraamatut peab Eesti Vaartpaberite Keskregistri pidaja

3.4 [20.06.2002.a.]

3.5 Aktsiaseltsil on digus seaduses satestatud tingimustel ja korras suurendada voi
vahendada aktsiakapitali.

3.6 Aktsiakapitali suurendatakse tdiendavate sissemaksetega voi sissemakseteta
3.7 [29.08.2001.a.]

3.8 Aktsiakapitali suurendamise uute aktsiate véljalaskmise korra, nende eest
makstava summa ja maksmise tdhtajad maaratakse kindlaks juhatuse ettepanekul
tldkoosoleku otsusega aktsiakapitali suurendamise kohta.

3.9 Kui uute aktsiate eest tasutakse rahas, on aktsionéril eesdigus markida uusi
aktsiaid vastavalt pohikirja punktile 4.5.

3.10 Aktsiaseltsi aktsiate eest voib juhatuse otsusel tasuda mitterahelise
sissemaksega. Mitterahalise sissemakse hindamiseks kutsub Juhatus kohale
vahemalt ihe séltumatu eksperdi, kes teostab aktsiaseltsile Uleantava asja voi
varalise diguse hindamise ja koostab hindamise akti. Audiitor kontrollib mitterahalise
sissemakse vaartuse hindamise akti ja esitab arvamuse selle kohta, kas
sissemakse vastab seadusega kehtestatud néuetele. Tuginedes hindamise aktile ja
audiitori arvamusele, maarab juhatus mitterahalise sissemakse vaartuse rahas.

3.11 Aktsiaseltsi aktsiakapitali vahendamine toimub uldkoosoleku otsusega,
aktsiate tlihistamisega voi aktsiate nimivaartuse vahendamisega.

3.12 Aktsiaselts voib lldkoosoleku otsusega ning Uldkoosoleku poolt kehtestatud
ulatuses, tingimustel ja korras valja lasta vahetusvélakirju.

3.13 Aktsionar véib oma omanduses olevaid aktsiaid vodrandada kolmandatele
isikutele ainult juhatuse kaudu. Juhatus teatab sellest kdigile aktsionéridele. Juhul,
kui aktsiate ostmise eelisdigust soovivad kasutada mitu aktsionéri, jagab juhatus
miilidavad aktsiad proportsionaalselt taotlejate omanduses olevate aktsiate arvule.
Kui aktsiate jagamine proportsionaalselt on véimatu, lahendatakse aktsiate (voi
ainult jagatama jaagi) muik loosi teel. Need aktsiad, mida aktsionérid pole Uhe kuu
jooksul ara ostnud, v6ib aktsionar vodrandada kolmandatele isikutele.

3.14 Kui aktsionar kaotab aktsia, peab ta sellest kirjalikult teatama juhatusele koos
kaotatud aktsia numbri dranaitamisega.

3.15 Kahjumi katmiseks ja aktsiakapitali vahendamiseks moodustab aktsiaselts
reservkapitali, miile suuruseks on 40 000 (nelikimmend tuhat) eesti krooni. Kuni
nimetatud reservkapitati suuruse saavutamiseni kantakse reservkapitali igal aastal
1/20 puhaskasumist.

IV. AKTSIONARIDE OIGUSED JA VASTUTUS

4.1 Aktsiaseltsi aktsionéariks on isik, kes on tdies ulatuses tasunud akisia eest
tasumisele kuuluva summa ja on kantud aktsiaseltsi aktsiaraamatusse. Aktsiaseltsi
aktsiaid omandanud isikul tekivad aktsionari digused aktsiaraamatusse kandmise
kuupéevast.

4.2 Aktsionarid teostavad oma digusi aktsiaseltsi tldkoosolekul vastavalt seadusele
ja kaesolevale pohikirjale.

4.3 Aktsiaseltsi aktsionaril on digus:

4.3.1 osa votta aktsionaride Gldkoosolekust isiklikult voi oma volitatud esindaja
kaudu. Esindajale peab olema antud kirjalik volikiri;



4.3.2 vaiida ja olla valitud aktsiaseltsi juhtimisorganitesse;

4.3.3 saada Juhatuselt vajalikku informatsiooni koéigis Uldkoosoleku paevakorda
voetud kusimustes;

4.3.4 saada uldkoosolekul Juhatuselt teavet aktsiaseltsi tegevuse kohta;

4.3.5 saada Juhatuselt Gldkoosoleku protokolli véi selle osa arakirja;

4.3.6 tutvuda aktsiaraamatuga ning saada aktsiaraamatu voi selle osa arakirja;
4.3.7 saada oma aktsiatega proportsionaalse osa aktsiaseltsi kasumist, mis
juhatuse ettepanekul ja Uldkoosoleku otsuse alusel kuulub jagamisele aktsionaride
vahel (dividend);

4.3.8 markida uusi aktsiad vastavalt seadusele ja kdesolevale péhikirjale;

4.3.9 aktsiaseltsi likvideerimise korral saada osa aktsiaseltsi omakapitalist kinnitatud
likvideerimisbilansi jargi proportsionaalselt oma osa suurusele aktsiakapitalis.

4.4 kui aktsiate eest tasutakse rahas, on aktsionaril eesdigus markida iihe kuu
jooksul parast aktsiakapitali suurendamise otsuse vastuvotmist uusi aktsiaseltsi
aktsiaid vordeliselt tema omandis olevate akisiaseltsi akisiate nimivaartuse
summaga.

4.5 aktsionar, kes ei tasu oma akisiate eest Gigeaegselt, on kohustatud maksma
viivist 0,1% paevas aktsiate eest tasumata summast.

4.6 Aktsionarid, kes juriidiliste isikutena kuuluvad likvideerimisele, on kohustatud
sellest viivitamatult teatama Juhatusele.

4.7 Aktsionar vastutab aktsiaseltsile, teistele aktsionaridele v6i kolmandatele
isikutele tahtlikult tekitatud kahju eest.

V. AKTSIONARIDE ULDKOOSOLEK

5.1 Aktsiaseltsi ~ korgeimaks juhtimisorganiks on aktsiondride (ldkoosolek.
Uldkoosolekud on korralised v6i erakorralised. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus.
5.2 Korraline uldkoosolek toimub (ks kord aastas ja kutsutakse kokku juhatuse
poolt hillemalt 6 (kuu) jooksul parast majandusaasta 16ppu.

5.3 Juhatus kutsub kokku erakorralise tldkoosoleku, kui:

5.3.1 aktsiaseltsil on netovara vahem kui pool aktsiakapitalist, v6i

5.3.2 seda nbuavad aktsionarid, kelle aktsiatega on esindatud vahemalt 1/10
aktsiakapitalist, voi

5.3.3 seda nouab ndukogu.

5.4 Taotlus erakorralise Uldkoosoleku kokkukutsumiseks tuleb esitada kirjalikult
juhatusele koos arutatavate kisimuste dranaitamisega.

5.5 Kui juhatus ei kutsu kokku erakorralist Uldkoosolekut 1 (ihe) kuu jooksul
aktsionaride v6i ndukogu ndude saamisest, on aktsiondridel v6i ndukogul digus
tldkoosolek ise kokku kutsuda.

5.6 Erakorralist Uldkoosolekut ei kutsuta kokku, kui vara vahenemisest teada
saamisest voi ndude esitamisest jaab korralise Gldkoosoleku toimumiseni vahem kui
kaks kuud.

5.7 Korralise uldkoosoleku toimumisest peab ette teatama vdhemalt 3 (kolm)
nadalat. Erakorralise Gldkoosoleku toimumisest peab ette teatama vahemailt 1 (lihe)
nadala.

5.8 Uldkoosoleku kokkukutsumise teates tuleb naidata:

5.8.2 uldkoosoleku toimumise aeg ja koht;

5.8.3 marge selle kohta, kas koosolek on korraline voi erakorraline;

5.8.4 tldkoosoleku paevakord;

5.8.5 muud uldkoosolekuga seonduvalt tahtust omavad asjaolud.

5.9 Korralise Uldkoosoleku kokkukutsumise teates tuleb naidata koht, kus on
voimalik

tutvuda majandusaasta aruandega.



5.10 Uldkoosolek viiakse labi aktsiaseltsi asukohas véi juhatuse poolt tildkoosoleku
teates teatatud kohas.

5.11 Uldkoosoleku paevakorra méaarab juhatus.

5.12 Aktsionarid, kelle aktsiatega on esindatud vahemalt 1/10 aktsiakapitalist,
vbivad nduda teatud kUsimuse voOtmist pdevakorda. Noéude peab esitama enne
aktsionaride uldkoosoleku teate saatmist voi selle avaldamist.

5.13 Uldkoosoleku padevusse kuulub:

5.13.1 pohikirja muutumine véi uue pdhikirja kinnitamine ning kasumi jaotamine;
5.13.2 aktsiakapitali suurendamine véi vahendamine;

5.13.3 médédunud majandusaasta aruande, bilansi, audiitori aruande kinnitamine
ning kasumi jaotamine;

5.13.4 vahetusvdlakirjade valjalaskmine;

5.13.5 ndukogu, audiitorite ja likvideerijate valimine ning tagandamine;

5.13.6 ndukogu ja likvideerijate tédtasude maéramine;

5.13.7 erikontrolli maaramine;

5.13.8 juhatuse liikkme voi aktsionari vastu nbdude esitamise otsustamine ja
aktsiaseltsi esindaja maaramine selles ndudes;

5.13.9 aktsiaseltsi Idpetamise otsustamine;

5.13.10 muud seadusega Uldkoosoleku padevusse antud kisimuste otsustamine.
5.14 Teistes aktsiaseltsi tegevusega seotud kisimustes voib lUldkoosolek otsuseid
vastu votta juhatuse voi ndukogu ndudmisel.

5.15 Uldkoosolek on padev vastu vétma otsuseid, kui koosolekul on esindatud
vahemalt pool aktsiatega esindatud haaltest. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud,
kui selle poolt on vahemalt pool Uldkoosolekul esindatud haaltest, valja arvatud
pohikirja punktides 5.13.1, 5.13.2, 5.13.3, ja 5.13.9 aratoodud kisimustes, kus on
noutav 2/3 lldkoosolekul esindatud haaltest, ning muudel seadusega satestatud
juhtudel.

5.16 Isiku valimisel loetakse Uldkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam
haali. Haalte vordsel jagunemisel heidetakse liisku.

5.17 Uldkoosolekul koostatakse seal osalevate aktsionaride nimekiri, milles tuleb
naidata koosolekul osalevate aktsionaride nimed ja nende aktsiatest tulenevate
haalte arv, samuti aktsionari esindaja nimi. Nimekirjale kirjutavad alla koosoleku
juhataja ja protokollija.

5.18 Uldkoosoleku avab juhatuse esimees véi tema &raolekul juhatuse poolt
nimetatud isik. Parast lildkoosoleku avamist valivad aktsionarid koosoleku juhataja.
5.19 Haaletamisprotseduur tldkoosolekul otsustatakse iga paevakorrapunkti kohta
eraldi. Haaletamine on salajane, kui seda néuab kas vo6i Uiks aktsionar.

5.20 Uldkoosoleku otsused on kohustuslikud kdigile aktsionaridele, néukogule ja
juhatusele.

5.21 Uldkoosoleku kaik ja vastuvoetud otsused kantakse koosoleku protokolli.
Protokolli koostab selleks valitud isik (protokollija). Protokollile kirjutavad alla
koosoleku

juhataja ning protokollija. Eriarvamusele kirjutab alla selle esitanud isik.

5.22 Uldkoosoleku protokollile lisatakse koosolekul esitatud kirjalikud ettepanekud
ja avaldused ning koosolekul osalevate aktsionaride nimekiri.

VI. NOUKOGU
6.1 Noukogus on 4 (neli) liiget.
6.2 Noukogu planeerib aktsiaseltsi tegevust ja korraldab aktsiaseltsi juhtimist ning



teostab jarelvalvet juhatuse tegevuse lle. Kontrolli tulemused teeb ndukogu
teatavaks Uldkoosolekule.

6.3 Noukogu kinnitab aktsiaseitsi majandusaasta ja perspektiivplaanid ning
investeeringute programmi.

6.4 Noéukogu annab juhatusele korraldusi vastavalt kehtivale seadusandlusele,

tehingute tegemiseks, mis valjuvad aktsiaseltsi igapaevase majandustegevuse
raamidest.

6.5 Noukogu nimetab ja kutsub tagasi prokuristi.

6.6 Noukogu esindab aktsiaseltsi tehingute tegemisel ja vaidlustes juhatuse
likmega.

6.7 Noukogu lilkkmed valib ja kutsub tagasi Uldkoosolek.

6.8 Noukogu liige valitakse 3 (kolmeks) aastaks. Uldkoosoleku otsusel véib
ndukogu liikme, soltumata pdhjusest, tagasi kutsuda. Sellise otsuse vastuvétmiseks
on vaja vahemalt 2/3 Gldkoosolekul esindatud haaltest.

6.9 Néukogu liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab néukogu tegevust.

6.10 NSéukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui ks
kord kolme kuu jooksul.

6.11 Noukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda néuab néukogu liige, juhatus,
audiitor voi aktsionarid, kelle aktsiad esindavat vahemalt 1/10 aktsiakapitalist.

6.12 Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul
osalenud néukogu liikkmed. Protokolli kantakse néukogu likme eriarvamus, mille ta
kinnitab oma allkirjaga.

6.13 Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletasid vahemalt 2/3
néukogu

liget.

6.14 Noukogul on digus vastu votta otsuseid ilma koosolekut kokku kutsumata, kui
sellega on ndus koéik ndukogu liikmed. Sellisel juhul saadab ndéukogu esimees
otsuse eelndu kirjalikult posti voi faksi teel kdigile néukogu likmetele, maarates
tahtaja, mille jooksul peab ndéukogu lige esitama selle kohta oma kirjaliku
seisukoha. Kui néukogu liige ei teata nimetatud tahtaja jooksul, kas ta on otsuse
poolt voi vastu, loetakse, et ta haaletas otsuse vastu.

6.15 Noukogu vaatab aktsiaseltsi juhatuse poolt esitatud majandusaasta
téotulemused labi ja koostab selle kohta kirjaliku aruande, mis esitatakse
uldkoosolekule. Aruandes peab olema naidatud, kas ta kildab heaks juhatuse poolt
koostatud aastaaruande voi mitte. Oma aruandes peab ndukogu néitama, kuidas ta
on aktsiaseltsi tegevust korraldanud ja juhtinud.

VIl. JUHATUS

7.1 Juhatus koosneb Uhest likmest (juhataja) .

7.2 Juhatus (juhataja) on aktsiaseltsi juhtimisorganiks, kes esindab ja juhib
aktsiaseltsi.

7.3 Juhataja peab juhtimisel kinni pidama néukogu seaduslikest korraldustest.
Tehingut, mis valjuvad igapdevase majandustegevuse raamest, voib juhataja teha
ainult néukogu ndusolekul.

7.4 Noéukogu noéusolekul votab juhataja vastu otsuse teiste thistute asutamise, voi
teistes Uhistustes osaluse soetamise ja [opetamise voi ettevétte omandamise voi
tema tegevuse Idpetamise kohta.

7.5 Juhataja peab esitama ndukogule vahemalt kord nelja kuu jooksul Ulevaate
aktsiaseltsi majandustegevusest ja majanduslikust olukorrast, samuti teatama
kohet aktsiaseltsi majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja muudest



aktsiaseltsi majandustegevusega seotud olulistest asjaoludest.

7.6 Juhataja korraldab aktsiaseltsi raamatupidamist.

7.7 Juhataja esindab aktsiaseltsi kbikides juriidilistes toimingutes.

7.8 Juhatajale taitmiseks antud otsused, mille otsustamine kuulub tldkoosoleku véi
noukogu kompetentsi, peavad juhatajale olema esitatud kirjalikult kas tildkoosoleku
vOi ndukogu otsusena voi selle valjavéttena.

7.9 Juhataja valib ja kutsub tagasi noukogu. Juhataja valitakse 3 (kolmeks)
aastaks.

7.10 Nbukogu voib juhatajat sbltumata pdhjusest tagasi kutsuda.

7.11 Juhatajale voib maksta tema Ulesannetele ja aktsiaseltsi majanduslikule
olukorrale vastavat tasu, mille suurus ja maksmise kord madratakse ndukogu
otsusega.

7.12 Juhataja maarab ametisse ja vabastab ametist aktsiaseltsi raamatupidamise
eest vastutava isiku. Juhataja kinnitab nimetatud isiku padevuse.

VIIl. AKTSIASELTSI AUDIITOR JA ERIKONTROLL

8.1 Raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande kontrollimiseks maarab
tldkoosolek audiitorite arvu ja nimetab aktsiaseltsi audiitorid, kes esitavad oma
jareldusotsuse juhatusele. Juhatus esitab audiitori (-te) jareldusotsuse
tildkoosolekule.

8.2 Audiitori véib nimetada Uhekordse audiitorkontrolli tegemiseks vo6i teatud
tahtajaks.

8.3 Uldkoosolekul vbivad aktsionarid, kelle aktsiatega on esindatud vahemalt 1/10
aktsiakapitalist, nbuda seaduses satestatud korras aktsiaseltsi juhtimise voéi varalise
seisundiga seotud kiisimustes erikontrolli korraldamist.

IX. ARUANDLUS JA JAOTAMINE

9.1 Juhatus esitab igal aastal aktsionaride korralisele ({ldkoosolekule
labivaatamiseks ja kinnitamiseks auditeeritud aastaaruande ja tegevusaruande
koos audiitori jarelduost suisega ning ettepaneku kasumi jaotamise kohta.

9.2 Otsuse puhaskasumi jaotamise kohta teeb Uldkoosolek kinnitatud
raamatupidamise aastaaruande alusel.

9.3 Juhatus esitab kinnitatud majandusaasta aruande ariregistrile hiljemalt kuus
kuud parast majandusaasta I6ppu.

9.4 Dividendide valjamaksmise aja ja koha teatab juhatus kirjalikult voi
ajakirjanduse kaudu kdigile aktsionéridele. Dividendid makstakse valja iks kord
aastas.

9.5 Dividendid, mida kolme aasta jooksul ei ole vélja voetud, muutuvad akisiaseltsi
omandiks. Oigeaegselt vialjavétmata jaanud dividendide summalt aktsiaselts
protsente ei maksa.

X. AKTSIASELTS! LOPETAMINE, UHINEMINE, JAGUNEMINE
JA UMBERKUJUNDAMINE
10.1 Aktsiaseltsi I6petamine, Ghinemine, jagunemine ja Umberkujundamine toimub
seadusega satestatud korras.
10.2 Aktsiaseltsi likvideerijad valib tldkoosolek.
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