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g t. Ulosetted
(1) Narva Lasteaed Pongerjas (edaspidi lasteasutus) tegutseb kui lasteasutus 1-Taastastele

lastele.

I :Ti suunaga ning toetab lapse perekonda

oS, S

(4) Lasteasutus on munitsipaalasutus, mille k6r ametiasutus on Narva Linnavalitsuse

Kultuuriosakond.
(5) Lasteasutus juhindub oma tegevuses Eesti

digusaktidest, pdhimii2lrusest ja Narva
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Vabariigis kehtivast seadusandlusest, teisest

Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja

k[skkirjadest'
(6) Lasteasutuse i.ilesanded on:

1) luua v6imalused ja tingimused tervikliku isiksuse kujunemiseks, kes on sotsiaalselt tundlik'

vaimselt erk, ennastrrrulduu, kaasinimesi arvestav ja keskkonda viiiirtustav;

2) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kdlbelist' sotsiaalset'

vaimset i a kehalist arengut;

3) dtatada lastes huvi sporditegevuse vastu;

4) lastele soodsate tingimuste loomine, mis stimuleeriksid nende uudishimu ja tunnetamise

aktiivsust, arvestades iga lapse iniividuaalsust, anda v6imalus saada teadmisi' oskusi'

kogemusi ja kiiitumisnor-", mis on vajalikud edukaks 6ppetooks koolis ia igapiievaelus;

5) kasvataja tunnustamine loomeisiksusena, kes kannab vastutust oma to6 lopptulemuste ja

kvaliteedi eest.

(7) Lasteasutusel on oma eelarve, pitsat ja siimboolika'

(8) Lasteasutus asub Narva linnas'

$ 2. 6ppe- ja kasvatuskorraldus
(1) Lasteasutuse 6ppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on lasteasutuse dppekava' mis vastab

koolieelse lasteasutuse riiklikule 6ppekavale'

(2) Lasteasutuse piievakava kinnitab iasteasutuse direktor, riihtudes hooaja nduetest ja laste

dPPekava niieb ette:

aalse viibimise viiljas viirske 6hu kiies;

iirituste liibiviimist viilj as ;

j alutusk[ikude konaldamist loodusesse;

iutvumist kodukandi taimestiku j a loomastikuga;
tooriumil.
ka eesti keeles.

ktor, atvestades lapsevanemate soove ja laste

vanust.



(7) Lapse vastuv6tmisel lasteasutusse liibivad lapsevanemad vestluse lasteasutuse direktoriga, et

mdtuata kindlaks lapse ja perekonna jaoks kdige sobivam rtihm.
(8) RUhmi komplekteeritakse ja lapsi viiakse iile teistesse vanuseriihmadesse igal aastal

1. juunist kuni 15. septembrini,

$ 3. Lapsed ja lapsevanemad
(1) Vanematel on 6igus:
1) tuua last lasteasutusse ja viia sealt iira vanematele sobival ajal lasteasutuse piievakava

jzilgides;

2) n6uda vajalike tingimuste loomist laste mitmektilgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates ise

kaasa nende tingimuste kujunemisele;
3) tutvuda lasteasutuse 6ppe- ja piievakavaga;
4) saada teavet lasteasutuse tookorralduse kohta;
5) saada pedagoogidelt n6u ning soovitusi lapse kasvatamiseks.
(2) Vanemad on kohustatud:
1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks j a alushariduse omandamiseks lasteasutuses;

2) kinni pidama lasteasutuse pZievakavast j a laste tervisekaitse j a tervise edendamise nduetest;
3) maksma lapse tilalpidamise ja toitlustamise eest tasu 6igeaegselt;
4) ette teatama lapse iiraoleku pdhjusest (1uhul kui vanemad digeaegselt ei teatanud ette, tasuvad

nad maksu tihe piieva eest, teisel ptieval vdetakse laps automaatselt toitlustamiselt maha).
(3) Lastel on 6igus:
1) saada dppekavades etteniihtu omandamiseks pedagoogilist abi;
2) saada maksimaal set tiihelepanu i a individuaalset liihenemisviisi ;

3) kaitsta oma vdiirikust.

$ 4. Personal
(1) Lasteasutuse tootajad on pedagoogid, tervishoiutootaja ja lasteasutuse majandamist tagavad

ning dpetaj aid abistavad tootajad.
(2) Pedagoogid loovad tingimused laste kasvatamiseks ia arenemiseks, mis p6hinevad

vastastikusel Jugupidamisel ning tiksteisemdistmisel laste ia nende vanematega, samuti
hoolitsevad laste elu ja tervise eest lasteasutuses.

(3) Pedagoogid on kohustatud ndustama lasteasutuses kiiivate laste vanemaid ja
teeninduspiirkonnas elavate lasteasutuses mittekaivate laste vanemaid nende soovil 6ppe- ja
kasvatuskr.isimuste s.

(4) Pedagoogide vaba ametikoha tiiitmiseks korraldab lasteasutuse direktor konkursi, mille
lZibiviimise korra kinnitab hooleko gu direktoli ettepanekul.

(5) Lasteasutuse direktor mZiiirab lasteasutuse personali koosseisu vastavalt haridus- ja
teadusministri m2iZirusega kinnitatud lasteasutuse personali miinimumkoosseisule.

(6) Tddiilesannete tziitmisel juhindub lasteasutuse juhtkond, pedagoogiline personal,
rneditsiiniline j a noorem teenindav personal teenistusalaste eeskirj ade nduetest.

(7) Pedagoogid kuuluvad lasteasutuse pedagoogilisse ndukoguse, mjlle iilesanne on lasteasutuse
Sppe- ja kasvatustegevuse analtiiisimine ja hindamine ning direktorile, hoolekogule ning
Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnale 6ppe- ja kasvatustegevuse parandamiseks

ettepanekute te gemine.

$ 5. Juhtimine
(1) Lasteasutuse to6d juhib direktor, kes koordineerib.ja konaldab lasteasutuse eesmiirkide ia
(2) tilesannete taitmist vastavalt kZiesolevale p6himliiirusele. Direktor kannab vastutust

Iasteasutuse
(3) tildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite diguspiirase ja otstarbeka kasutamise eest.

Direktori iilesanne on tagada lasteaia tulemuslik tocj ia juhtida lasteaia tegevust koostoos
pedagoo gilise n6ukogu.j a hoolekoguga.

(4) Lasteasutuse direktori vaba ametikoha tiiitmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi
kuulutab vzilja.ja selle lZibiviimise korra kinnitab Narva Linnavalitsus. Konkursi vOitnud isiku
kinnitab ametisse Narva Linnavalitsus.



(5) Lasteasutuse direktoriga s6lmib, peatab, muudab ja lOpetab toolepingu Narva linnapea v6i
tema volitatud ametiisik.

(6) Direktoril on 6igus teha lasteasutuse kasuks tehinguid ulatuses, milles see on vajalik tema
seaduses siitestatud tile sannete tiiitmiseks.

(7) Lasteasutuse direktor on lasteasutuse seadusjZirgne esindaja tema todlepingu kehtivuse ajal.
Direktoril on 6igus esindada lasteasutust kdigis asutustes ja organisatsioonides.

(8) Lasteasutuse direktor:
1) tagab lasteasutuse tulemusliku too ning kodukorrast kinnipidamise;
2) iuhib lasteasutuse Sppe- ja kasvatustegevust;
3) korraldab ja juhib lasteasutuse f-rnants-majanduslikku tegevust ning vastutab selle 6igsuse

eest;
4) s6lmib fiirisiliste ja juriidiliste isikutega lepinguid, mis on vajalikud lasteasutuse normaalse

tegevuse tagamiseks;
5) omab tooandja 6igusi, s6lmib, peatab, muudab ja ldpetab toolepinguid lasteasutuse

personaliga;
6) koostab lasteasutuse koosseisunimestiku, mille kinnitab Narva Linnavalitsuse

Kultuurio sakonna j uhataj a;

1) organiseerib pedagoogide kvalifikatsiooni tdstmist j a atesteerimist;
8) juhatab lasteasutuse pedagoogide ndukogu;
9) koostab lasteasutuse eelarveprojekti ning tagab eelarve tZipse ja otstarbeka tiiitmise;
10) annab aru Narva Linna Kultuuriosakonnale ja lasteasutuse hoolekogule;
11) kinnitab lasteasutuse sisekorraeeskirja, asjaajamiskorra ja lasteasutuse personali

ametijuhendid.
(9) Direktori iiraolekul asendab teda 6ppealajuhataja, viimase iiraolekul Narva Linnavalitsuse

Kultuuriosakonna juhataja poolt k[skkirjaga miiiiratud lasteasutuse tdotaja.
(10) Lasteasutusel on pedagoogiline n6ukogu - alaliselt tegutsev kollegiaalne juhtimisorgan,

rnille r-ilesanne on lasteasutuse 6ppe- ja kasvatustegevuse kindlaksmiiiiramine,
analtiiisimine, hindamine j a j uhtimiseks vaj alike otsuste tegemine.

(1 1) Pedagoogid kuuluvad lasteasutuse pedagoogilisse n6ukogusse.
(I2) Pedagoogiline n6ukogu piidevusse kuulub:
1) lasteasutuse 6ppe- ja kasvatustegevuse analiliisimine ja hindamine;
2) lastega lzibiviidava tod metoodiliste suundade liibivaatamine ia kinnitamine ning

Iastekasvatamise protsessi sisu ja vormiga seonduvad probleemid.

$ 6. Hoolekogu
(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle iilesanne on jiilgida, et 6ppe- ja kasvatustegevus

vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostood lasteasutuse personaliga.
(2) Hoolekogu:
1) kuulab Zira direktori aruande lasteasutuse 6ppe-.ja kasvatustegevusest ning majandamisest;
2) annab direktorile ja Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnale soovitusi lasteasutuse eelarve

koostamise i a eelarvevahendite otstarbekaks kasutamiseks;
3) teeb direktorile ja Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnale ettepanekuid lastele soodsa

arengukeskkonna tagamiseks ;

4) osaleb oma esindaja kaudu direktori vaba ametikoha ttiitmiseks koraldatud konkursi
komisjoni toos;

5) otsustab lapse toidukulu piievamaksumuse.
(3) Hoolekogu toovorm on koosolek, mis toimub viihemalt tiks kord kvartalis hoolekogu

esimehe v6i direktori ettepanekul.
(4) Lasteasutuse kdikide rtihmade vanemad valivad iildkoosolekul 6ppeaasta algul hoolekogu

koosseisu tihe esindaja osalenute seast lihthiiiilteenamusega. Opetajate esindaia valitakse
pedagoogilise 6ppen6ukogu istungil. Direktor esitab hoolekogu koosseisu Narva
Linnavalitsusele kinnitamiseks tihe kuu jooksul Oppeaasta algusest arvates. Lisaks neile
nimetab Narva Linnavalitsus hoolekosu koosseisu Narva linna esindaia.



$ 7. Vara ja rahastamine
(1) Lasteasutuse vara moodustavad hoone, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara, mis on

munitsipaalomand.
(2) Lasteasutuse valduses oleva vara valdamine, kasutamine ja kiisutamine toimub linnavara

eeskirjade alusel, mille on kinnitanud Narva Linnavolikogu.
(3) Lasteasutusel on oma eelarve, mille kinnitab Narva Linnavolikogu.
(4) Lasteasutuse rahastamine toimub :

1) riigieelarve ja linnaeelarve vahenditest;
2) riigieelarve vahenditest tiiiskasvanute koolituse seaduses siitestatud alustel;
3) vanemate poolt kaetavast osast;
4) annetustest.

$ 8. Lasteasutuse pdhimiiflruse muutmise kord
(1) Lasteasutuse pdhimZiiiruse muutmise v6i tiiiendamise algatamise 6igus on lapsevanematel

hoolekogu kaudu, lasteasutuse tdritajatel pedagoogilise ndukogu kaudu, Narva
Linnavalitsusel ning Narva Linnavalitsuse Kultuurio sakonnal.

(2) Lasteasutuse pdhimiiiiruse muutmised v6i ttiiendused peavad vastama lasteasutuse
tilesannetele.

$ 9. Rakendussiitted
(1) Tururistatakse kehtetuks Narva Linnavalitsuse 17.11.2010. a miiiirus m 1427 ..Koolieelse

lasteasutuse Pdngerj as p6himiiiirus".
(2) Mearus jOustub seadusega siitestatud

ri Johannes
Asj aaj amisteenistuse j uhataj a
linnasekretiiri iilesannetes


