
INARVA LINNAVALITSUS 

KORRALDUS
 

Narva 05.11.2008 nr 1425-k 

Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Ameti stipendiumi 
konkursi tulemuste kinnitamine 

l.Asjaolud ja menetluse kliik 

Narva Linnavolikogu 25.09.2008.1.1. maarusega nr 37 on kinnitatud Narva Linnavalitsuse 
Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Ameti stipendiumi taotlemise, maaramise ja maksmise 
kord. Vastavalt korrale oli kuulutatud valja konkurss. Maaratud tahtpaevaks oli esitatud 5 
taotlust: Galina Pustoshnaya, Natalja Semjonova, Tatjana Nikolajenkova, Olga 
Nikolajenkova, Zlata Zurakovskaja. Konkursi komisjon korraldas taotlejate vahel vestluse 
27.10.2008.1.1. 
Vastavalt Narva Linnavalitsuse Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Ameti stipendiumi 
taotlemise. maaramise ja maksmise korra § 3 19 2 konkursi tulemused kinnitab 
Linnavalitsus. 

2.0igusJikud alused 

Vastava/( Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse §30 J6ike 1 punktile 3, Narva 
Linnavolikogu 25.09.2008.1.1. maarusele nr 37. 

3.0tsus 

3.1.Lugeda Narva Linnavalitsuse Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Ameti stipendiumi 
konkurss 16ppenuks komisjoni 27.10.2008.1.1. istungi protokolli alusel. 

3.2.Kinnitada konkursi tulemused, mis on fikseeritud komisjoni 27.10.2008.1.1. istungi 
protokoll is ja tunnistada edukaks: 

1) Galina Pustoshnaya
 
2) Natalja Semjonova
 
3) Tatjana Nikolajenkova
 
4) Zlata Zurakovskaja
 



3.3.Maksta stipendillmi voitjatele jargmiselt: 

I) Galina Pllstoshnaya. 25 000 EEK
 
2) Natalja Scmjonova. 25 000 EEK
 
3) Tatjana Nikolajenkova. 25 000 EEK
 
4) Zlata Zllrakovskaja. 25 000 EEK
 

3.4.Volitada Narva Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Ameti direktorit solmima 
stipendiumi valjamaksmisest lepingut kaesoleva stipendiumi konkursi voitjatega. 

4.Rakendussatted 

4.1.KLiesok\ korraJdlls jOllstub teatavakstegemisest. 
4.2.Korraldust on voimalik vaidlustada Tartu Halduskohtu Johvi kohtumajas 30 paeva 

jooksul arvates korralduse teatavakstegemisest. 
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Tanno Tammiste Endla MOOr 
Linnapea Asjaajamisteenistuse juhataja 

linnasekretari Lilesannetes 


