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Avaliku konkursi valjakuulutamine Narva Iinna Sotsiaalabiameti 
direktori vaba ametikoha taitmiseks 

1~	 Asjaolud ja menetluse kaik 

Narva Linnavalitsuse 17.08.2022 korraldusega nr 594-k voeti vastu otsus vabastada omal soovi1 
teenistusest 19.08.2022 Narva linna Sotsiaalabiameti direktor Jelena Vassiljeva. 

2.	 Oiguslikud alused 

2.1. Avaliku teenistuse seaduse	 § 16 loike 1 alusel vaba ametikoht taidetakse avaliku konkursi 

korras. 
2.2. Juhindudes avaliku teenistuse seaduse	 § 17 Ioikest 1 tuleb avaliku konkursi korraldamisel 

vabast v5i vabanevast ametikohast teatada ametiasutuse ja avaliku teenistuse kesksel 
veebilehel. Kandidaatide taotluste esitamise tahtaeg ei tohi olla luhern kui 14 kalendripaeva 
avaliku teenistuse kesksel veebi1ehel konkursikuulutuse avaldamise paevast arvates. 

2.3. Narva linna Sotsiaalabiameti pohimaaruse § 5 loike 2 a1usel ametit juhib direktor, kelle nimetab 

ametisse ja vabastab ametist linnavalitsus linnapea ettepanekul. 

3.	 Otsus 

3.1. Kuu1utada valja avalik konkurss Narva 1inna Sotsiaalabiameti direktori ametikoha taitmiseks. 
3.2. Konkursiteade ava1datakse Narva linna veebilehel ja avaliku teenistuse kesksel veebi1ehel. 
3.3. Konkursiteade peab sisaldama jargmisi andmeid: 

3.3.1. konkursikorras taidetava ametikoha nimetus; 
3.3.2. teenistusillesannete luhikirjeldust; 

3.3.3.	 kandidaadi1e esitatavad nouded: 

- magistrikraad voi sellega vordsustatud haridustase soovitavalt 
sotsiaaltoovaldkonnas; 

- vahemalt kolmeaastane juhtimiskogemus ametikoha toovaldkonnas, 
- teadmised koha1iku omavalitsuse korraldusest, seda reguleerivatest cigusaktidest 

ning oma toovaldkonda reguleeritavatest oigusaktidest ja parimast praktikast ning 
oskus neid teenistusulesannete taitmisel rakendada; 

- eesti kee1e va1damine C1-tasemel ja vene ning inglise keele oskus suht1ustasemel; 

- arvutioskus, sealhulgas ametikohal vajalike teksti- ja tabeltootlusprogrammide ning 
teiste tooks vajalike arvutiprogrammide ja andmekogude kasutamise oskus; 

3.3.4 . ava1duse esitamise tahtaeg ja viis; 
3.3.5. koos avaldusega esitatavate dokumentide loetelu. 

3.4. Kinnitada konkursikomisjon jargmises koosseisus: 

Katri Raik -linnapea, komisjoni esimees; 
Irina Smirnova - abilinnapea; 
Jelena Golubeva - Rahandusameti direktor, linnava1itsuse 1iige; 
Natalia Umarova -linnavo1ikogu aseesirnees. 



3.5. Kandidaadi haridus ja tookogemus peavad vastama avaliku teenistuse seaduse § 14 Ioigetele 
1 ja 2 ning Narva Linnavolikogu 23.04.2015 maaruse nr 13 .Nouded ametnike haridusele, 

tookogemusele, teadmistele ja oskustele" nouetele, 

3.6. Kandidaat esitab komisjonile jargmised dokumendid: 

-	 sooviavaldus; 
CV; 
allkirjastatud kinnitus, et kandidaat vastab ametikohale asturniseks seaduses satestatud 

n5uetele; 

tookohale esitatud nouetele vastavust t5endavate dolrumentide koopiad (tunnistus voi 

diplom vajaliku hariduse kohta); 

isikut t5endava dokumendi koopia; 

muud enda poolt oluliseks ja informatiivseks peetavad dokumendid. 

3.7. Dokumendid tuleb saata digitaalselt allkirjastatult e-posti teel aadressile konkurss@narva.ee. 

3.8. Dokumendid tuleb esitada hiljemalt 15.09.2022. 

4.	 Rakendussatted 

4.1. Korraldust v5ib vaidlustada Tartu Halduskohtu Johvi kohturnajas 30 paeva jooksul arvates 

otsuse teatavakstegemisest. 

4.2. Korraldus j5ustub seadusega satestatud korras. 

/ 

Katri Raik 
Linnapea 
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