NARVA LINNAVALITSUS

KORRALDUS

Narva 24.08.2022 nr 596-k

Avaliku konkursi viljakuulutamine Narva linna Sotsiaalabiameti
direktori vaba ametikoha tditmiseks

1. Asjaolud ja menetluse kiik

Narva Linnavalitsuse 17.08.2022 korraldusega nr 594-k v@eti vastu otsus vabastada omal soovil
teenistusest 19.08.2022 Narva linna Sotsiaalabiameti direktor Jelena Vassiljeva.

2. Oiguslikud alused

2.1. Avaliku teenistuse seaduse § 16 16ike 1 alusel vaba ametikoht tdidetakse avaliku konkursi
korras.

2.2. Juhindudes avaliku teenistuse seaduse § 17 1dikest | tuleb avaliku konkursi korraldamisel
vabast v8i vabanevast ametikohast teatada ametiasutuse ja avaliku teenistuse kesksel
veebilehel. Kandidaatide taotluste esitamise tihtaeg ei tohi olla lithem kui 14 kalendripdeva
avaliku teenistuse kesksel veebilehel konkursikuulutuse avaldamise pédevast arvates.

2.3. Narva linna Sotsiaalabiameti pShimaéruse § 5 16ike 2 alusel ametit juhib direktor, kelle nimetab
ametisse ja vabastab ametist linnavalitsus linnapea ettepanekul.

3. Otsus

3.1. Kuulutada vélja avalik konkurss Narva linna Sotsiaalabiameti direktori ametikoha téitmiseks.
3.2. Konkursiteade avaldatakse Narva linna veebilehel ja avaliku teenistuse kesksel veebilehel.
3.3. Konkursiteade peab sisaldama jargmisi andmeid:

3.3.1. konkursikorras tdidetava ametikoha nimetus;

3.3.2. teenistusiilesannete lithikirjeldust;

3.3.3. kandidaadile esitatavad néuded:

- magistrikraad v5i sellega vordsustatud haridustase soovitavalt
sotsiaaltédvaldkonnas;

— vdhemalt kolmeaastane juhtimiskogemus ametikoha té6valdkonnas;

— teadmised kohaliku omavalitsuse korraldusest, seda reguleerivatest digusaktidest
ning oma té6valdkonda reguleeritavatest digusaktidest ja parimast praktikast ning
oskus neid teenistusiilesannete tditmisel rakendada;

- eesti keele valdamine Cl-tasemel ja vene ning inglise keele oskus suhtlustasemel;

— arvutioskus, sealhulgas ametikohal vajalike teksti- ja tabeltodtlusprogrammide ning
teiste t66ks vajalike arvutiprogrammide ja andmekogude kasutamise oskus;

3.3.4. avalduse esitamise tdhtaeg ja viis;
3.3.5. koos avaldusega esitatavate dokumentide loetelu.
3.4. Kinnitada konkursikomisjon jirgmises koosseisus:

Katri Raik — linnapea, komisjoni esimees;

Irina Smirnova  —abilinnapea,;

Jelena Golubeva — Rahandusameti direktor, linnavalitsuse liige;
Natalia Umarova - linnavolikogu aseesimees.



3.5. Kandidaadi haridus ja tsdkogemus peavad vastama avaliku teenistuse seaduse § 14 Idigetele
1 ja 2 ning Narva Linnavolikogu 23.04.2015 mééruse nr 13 ,Nouded ametnike haridusele,
todkogemusele, teadmistele ja oskustele” nduetele.

3.6. Kandidaat esitab komisjonile jargmised dokumendid:

sooviavaldus;

Cv;

allkirjastatud kinnitus, et kandidaat vastab ametikohale astumiseks seaduses sitestatud
nSuetele;

téskohale esitatud nduetele vastavust tdendavate dokumentide koopiad (tunnistus voi
diplom vajaliku hariduse kohta);

isikut tdendava dokumendi koopia;

muud enda poolt oluliseks ja informatiivseks peetavad dokumendid.

3.7. Dokumendid tuleb saata digitaalselt allkirjastatult e-posti teel aadressile konkurss@narva.ee.
3.8. Dokumendid tuleb esitada hiljemalt 15.09.2022.

4. Rakendussitted

4.1. Korraldust v6ib vaidlustada Tartu Halduskohtu J8hvi kohtumajas 30 pdeva jooksul arvates
otsuse teatavakstegemisest.
4.2. Korraldus joustub seadusega sétestatud korras.

Katri Raik e
Linnapea " Ullar Kaljuste’
Linnasekrefir

e


mailto:konkurss@narva.ee

