Narva Linnavalitsus korraldab sisekonkursi Kultuuriosakonna juhataja
ametikoha tditmiseks.

Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja ametikoha eesmérgiks on Narva linna
kultuuri, spordi-ja hariduse asutuste t66 koordineerimine ja kontroll, osakonna t66 juhtimine
ja Narva linna Arengukava tditmise kindlustamine kultuuri, spordi-ja hariduse valdkonnas.

Pohiiilesanded:

- Juhib osakonna tegevust ja arendab haridus- ja kultuurivaldkonna tegevust.

- Esindab osakonda kéikides toimingutes, tegevustes ja tehingutes, mis on vajalikud
osakonna {ilesannete tditmiseks (ka riigiasutustes, KOV asutusets ja juriidiliste ja
fiitisiliste isikute suhtes oma pédevuse piires).

- Vastavalt osakonna koosseisule nimetab ametisse ja vabastab ametist osakonna
ametnikke ning sdlmib, muudab ja 1dpetab tédlepinguid osakonna teenistujatega.

- Maéérab osakonna avalike teenistujate ja to6tajate ametikohustused.

- Esitab Linnavalitsusele ettepanekuid osakonna struktuuri ja teenistujate koosseisu
kohta.

- Esitab osakonna poolt vilja téStatud digusaktide eelndud Linnavalitsuse istungitele.

- Kiésutab eraldatud rahalisi vahendeid vastavalt osakonna kinnitatud eelarvele.

— Korraldab osakonna koostddd tihiskondlike organisatsioonidega ja rahvuskultuuride
tihingutega.

— Korraldab projektide ja programmide téitmist Narva Linnavalitsuse poolt kultuuri,
spordi- ja haridusvaldkonnas s6lmitud rahvusvaheliste lepingute raames.

Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna pdhimédrusega on vdimalik tutvuda Riigi Teataja
veebilehel.

Nouded kandidaadile:

- magistrikraad voi sellega vordsustatud haridustase;

- vihemalt 2-aastane meeskonna juhtimiskogemus;

- teadmised kohaliku omavalitsuse korraldusest, seda reguleerivatest digusaktidest ning
oma t66valdkonda reguleerivatest digusaktidest ja parimast praktikast ning oskus neid
teenistusiilesannete tditmisel rakendada;

— eesti keele valdamine seaduses sétestatud ulatuses ja vene ning inglise keele oskus;

- arvutioskus, sealhulgas ametikohal vajalike teksti- ja tabeltotlusprogramide ning
teiste tooks vajalike arvutiprogrammide ja andmekogude kasutamise oskus.

Kandideerimiseks esitada jirgmised dokumendid:

- sooviavaldus;

- CV;

- motivatsioonikiri;

- allkirjastatud kinnitus, et kandidaat vastab seaduses sitestatud nduetele;
- haridust tdendavate dokumentide koopia;

- isikut tdendava dokumendi koopia;

- muud enda poolt oluliseks ja informatiivseks peetavad dokumendid.

Dokumendid ~ esitada  hiljemalt 15.12.2022  digitaalallkirjastatult —e-posti  aadressil
konkurss@narva.ee mérgusdnaga ,,KO juhataja“.




