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SIHTASUTUSE NARVA HAIGLA POHIKIRI

I. Uldsiitted
1.1 Sihtasutus NARVA HAIGLA (edaspidi Sihtasutus) on eradiguslik juriidiline isik, mis

on registreeritud mittetulundusthingute ja sihtasutuste registris ja on loodud
vara valitsemiseks ja kdsutamiseks péhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks.

1.2 Sihtasutuse nimi on: Sihtasutus NARVA HAIGLA.
1.3 Sihtasutuse asutaja on Narva Linn.
1.4 Sihtasutuse asukoht: Narva linn, Eesti Vabariik ja aadressiks on Haigia tn. 7, 20104

Narva.

1.5 Sihtasutusel ei oie soodustatud isikuid.
1.6 Sihtasutus NARVA HAIGLA votab endale kohaliku omavalitsuse asutuse NARVA

HAIGLA seadustest ja lepingutest fulenevad &igused ning kohustused. sh ka
tobdigusalased. mis on kehtivad mittetulundusihingute ja sihtasutuste registrisse
registreerimise momendil.

1.7 Sihtasutus on asutatud tahtajatult.
1.8 Sihtasutuse eesmdarkide saavutamiseks véib  Sihtasutus  tegeleda

majandustegevusega Eesti Vabariigi seadustega ettendhtud ulatuses,

1.9 Sihtasutuse majandusaasta algab 01. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.
1.10 Sihtasutus juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest ning

kaesolevast pohikirjast.

Il. Sihtasutuse eesmargid
2.1 Sihtasutuse NARVA HAIGLA eesmargiks on kvalifitseeritud tervishoiuteenuste ja

sotsiaalteenuste osutamine. Sihtasutus NARVA HAIGLA osutab tervishoiu- ja
sotsiaalteenuseid padeva asutuse poolt véljastatava tegevusioa alusel.

2.2. Oma eesmargi saavutamiseks Sihtasutus NARVA HAIGLA:

2.2.1 osutab statsionaarseid ja ambulatoorseid tervishoiuteenuseid, sh. valtimatut
arstiabi, kiirabi, eriarstiabi ja dendusabi Eesti Vabariigis viibivatele isikutele seadustes ja
lepingutes ettenshtud tingimustel ja ulatuses;

2.2.2 osaleb haiguste ennetamise ja tervise tugevdamise programmides;
2.2.3 tagab tervishoiuteenuste osutamise korge kvaliteedi ning teostab lepingulistel

alustel meditsiinilisi ja teisi ekspertiise;

2.2.4 toétab valja, taiustab ja aprobeerib uusi diagnostika-ja ravivotteid, aprobeerib uusi
ravimeid ja meditsiiniaparatuuri;

225 koolitab oma tostajaid, teisi tervishoiutédtajaid ning saadab oma t66tajaid
taiendkoolitusele,

2.2.6 on praktikabaasiks &pilastele, Ulidpilastele, internatuuri ja residentuuri stazddridele;
2.2.7 teeb koostdod teiste Eestis ja valismaal tervishoiu alal tegutsevate asutuste ja

isikutega, tervishoiu- ja sotsiaaltootajate kutselitudega ja muude vabatahtlike
uhendustega ning tervishoiu alal tegutsevate rahvusvaheliste organisatsioonidega;
2.2.8 viib 14bi tervishoiu alal uurimis-ja metoodilist t66d,;

-
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229 tagab sihtasutuse todtajatele tervishoiuteenuste osutamisel vajalike
tervisekateealaste, t66tervishoiu-ja tééohutusalaste tingimuste taitmise;
2.2.10 loob oma tegevuseks ja eesmargi taitmiseks vajaliku materiaal-tehnilise baasi ja

infrastruktuuri, tagab selle t86 ja arengu;

2.2.11 osutab mitteiitsentseeritavat meditsiiniotstarbelist transporditeenust:
2.2.12 korraldab raamatupidamist, statistilist ja muud arvestust;
2.2.13 arendab ttotajate erialase, loomingulise-, kultuurilise- ja sportliku eneseteostuse

vaimalusi, tdstes selle kaudu tédalase tegevuse efektiivsust.

lil. Juhatus
3.1 Juhatus - sihtasutuse organ, mis juhatab sihtasutuse todd ja esindab sihtasutust.

Juhatus jargib ndukogu seaduslikke korraldusi. Juhatus on td6andjaks asutuse
todtajatele. Juhatusse kuulub kuni viis liiget.

3.2 Juhatuse liige peab olema teovéimeline fausiline isik.
3.3 Juhatuse liikmeks ei v&i olla ndukogu liige, pankrotivilgnik v6i audiitor ega

konkureerivas firmas t&6tav huvitatud isik, kes on konkurendi ndukogu v&i juhatuse liige
v0i on konkureeriva firma asutaja, liige, osanik, aktsionar.

3.4 Sihtasutuse asutamisel maarab asutaja oma otsusega juhatuse liikmed. Juhatuse
likmete arvu koosseisu, koosseisu muudatuste tegemise ning juhatuse liikmete
tagasikutsumise otsustab ndukogu. Néukogu méaarab juhatuse ametisse viieks aastaks.
3.5 Juhatus valib endi hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust ja
juhatab istungeid.

3.6 Juhatuse esimehel on &igus esindada ainuisikuliselt Sihtasutust kdikides tema
diguslikes tegevustes ja tehingutes. Teised juhatuse liikmed vbivad esindada Sihtasutust
ainult kahekesi koos.

3.7 Noukogu véib juhatuse liikme igal ajal, sdltumata pdhjusest tagasi kutsuda. Temaga
s8lmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused |6pevad vastavalt lepingule.

{ Narva Linnavolikogu otsus nr.61/14 24.04.2003.a.)

3.8 Juhatuse liige ei vbi oma kohustute tditmist panna kolmandale isikule.

3.9 Juhatuse liikmel on &igus mistahes ajal teatada oma kavatsusest astuda omal soovil
juhatuse koosseisust valja.

Sihtasutuse ndukogu vitab vastu otsuse juhatuse koosseisust valjaastunud voi
tagasikutsutud liikme asendamise kohta teise liikmega.

Juhatuse koosseisust valjaastunud vdi tagasikutsutud liige paneb oma volitused maha,
asemele véetud liige aga asub tditma oma likmekohustusi alates vastava otsuse
sissekandmise paevast mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrisse.

3.10 Juhatus on kohustatud andma n&ukogu liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta

ja esitama nende ndudel vastava aruande.

3.11 Sihtasutuse juhatus:
3.11.1 arvestades Eesti Vabariigi ja Narva linna tervishoiupoliitika arengu tendentse,

koostab sihtasutuse aastaplaani ja viie aasta arengukava, esitab selle ndukogule

kinnitamiseks;
3.11.2 esitab registrisse kantud andmete muutmise! ja audiitori vahetamisel avaldusi

muudatuste tegemiseks registris;

vy
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3.11.3 kinnitab sihtasutuse struktuuri ja struktuursete Uksuste pohiméaéruse ning
aruandiuse korra;

3.11.4 mé&arab struktuuritksuste juhatajad;

3.11.5 esitab ndukogule Eesti Haigekassaga sdlmitud lepingute tingimuste Ulevaate
enne lepingu allkirjastamist;

3.11.7 valmistab ette sihtasutuse eelarve, sihtasutuse struktuuriiiksuste eelarved,

sihtasutuse kulude jaotamise plaani kuude i6ikes ja esitab need eelndud ndukogule
kinnitamiseks;

3.11.8 koostab ja allkirjastab raamatupidamise aastaaruande Ja sihtasutuse
tegevusaruande;

3.11.9 esitab aruande audiitorile kontrollimiseks ja seejdrel, mitte hiljem kui neli kuud
parast majandusaasta 0ppu, ndukogule, kuue kuu jooksul majandusaasta algusest-
registrile;

3.11.10 esitab ndukogule arvamuse audiitori maaramiseks, audiitori teenuste
tasustamise korra kehtestamiseks;

3.11.11 kinnitab sihtasutuse to0sisekorraeeskirjad, raamatupidamise siseeeskirjad ja
asjaajamise korra,

3.11.12 kehtestab té6tajatega toédlepingute sélmimise tingimused, t66 tasustamise korra;
3.11.13 sélmib sihtasutuse majandustegevusega seotud lepingud, mille maksumus ei

ndua riigihangete konkursi labiviimist, teeb ndukogule ettepanekuid kinnisasjade
soetamiseks, vdorandamiseks ja koormamiseks, teenuste tellimiseks, kui tehingu
maksumus nduab riigihangete konkursi [dbiviimist;

3.11.14 taotleb iseseisvalt laene, liisinguid sihtasutuse tegevuseks kuni 3% ulatuses
asutuse méddunud majandusaasta kaibest;

3.11.15 vdtab vastu pdhjendatud otsuseid juhatuse eelmise otsuse pdhjendamatuks
tunnistamise kohta;

3.11.16 teeb ndukogule ettepaneku madrata kindlustusettevdtja, kellega sdlmitakse
sihtasutuse téotajate kindlustuslepingud;

3.11.17 taidab teisi Ulesandeid, mis on vajalikud asutuse eesmargi saavutamiseks, kui
seadusega vdi pohikirjaga ei ole ette nahtud teisiti.

3.12 Juhatuse liikmete tasustamise korra, tingimused ja tasu suuruse maarab ndukogu.
3,13 Juhatuse liikmed vastutavad solidaarselt seaduse vdi pohikirja nduete rikkumise,

samuti oma kohustuste taitmata jatmise vdi mittenduetekohase taitmisega Sihtasutusele

tekitatud kahju eest

3.14 Juhatus té6tab vastavalt ndukogu poolt kinnitatud téékorrale.
3.15  Uus juhatus maératakse Sihtasutuse ndukogu poolt hillemalt (he kuu jooksul

peale tegutseva juhatuse volituste 5-aastase téhtaja |Gppemist.

IV. Noukogu
4.1 Noukogu kavandab Sihtasutuse tegevust ning korraldab Sihtasutuse juhtimist ja

teostab jarelevalvet selle tegevuse Ule.
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4.2 Ndukogu koosseisu kuulub kuni 7 liiget, kes maaratakse asutaja poolt viieks aastaks.
NGukogu koosseisus muudatuste tegemise ning ndukogu liikmete tagasikutsumise
otsustab asutaja.

4.3 Noukogu ndusolek on juhatusele vajalik tehingute tegemiseks, mis véljuvad
igapdevase majandustegevuse raamidest.

44 Oma llesannete tditmiseks on ndukogul oGigus tutvuda kbigi Sihtasutuse
dokumentidega ning kontrollida raamatupidamise digsust, vara olemasolu, samuti
Sihtasutuse tegevuse vastavust seadusele ja pohikirjale.

4.5 Noukogul on digus saada juhatuselt teavet Sihtasutuse tegevuse kohta ning néuda
juhatuselt tegevusaruannet ja bilansi koostamist.

4.6 Noukogul on kdik seaduses satestatud digused.

4.7 Noukogu ainupadevusse kuulub:

4.7.1 Sihtasutuse aastaaruande ja aastabilansi kinnitamine;

4.7 .2 tegevusplaani ja jargmise aasta eelarve kinnitamine;

4.7.3 Sihtasutuse vahendite kdsutamise ja kdsutamise korra kinnitamine;

4.7 4 audiitorite arvu maaramine nende nimeline nimetamine ning tagasikutsumine;
4.7.5 Sihtasutuse Uhinemise, jagunemise, tegevuse [dpetamise otsuste eelndude
ettevalmistamine ja esitamine asutajale otsuse vastuvétmiseks.

4.8 Sihtasutuse ndukogu liikmed valivad endi hulgast esimehe. Sihtasutuse ndukogu
esimees:

4.8.1 korraldab néukogu tegevust;

4.8.2 teeb ndukogu otsuse alusel asutajale ettepaneku Sihtasutuse néukogu liikmete

asendamise kohta;

4 8.3 esitab asutajale aruande Sihtasutuse tegevusest mitte vahem kui ks korda aastas
v{i vastavalt asutaja ndudmisele.

4.9 Noukogu liige:

4.9.1 peab olema teovdimeline flusiline isik;
4.9.2 ei voi olla juhatuse liige ega audiitor, ega nendega vordset majanduslikku huvi

omav isik, aga samuti konkureerivas firmas toétav asjasthuvitatud isik, kes on
konkurendi nbukogu vai juhatuse liige v8i on konkureeriva firma asutaja, lige, osanik,
aktsionar,

4.9.3 vdib saada tasu vastavalt tehtud Ulesannetele vastavalt asutaja otsusele, mis
tuteneb Sihtasutuse majanduslikust olukorrast;

4.9.4 vastutab solidaarselt teiste likmetega: seaduse vdi pohikirja nduete rikkumise,
samuti oma kohustuste taitmata jatmise v&i mittenduetekohase taitmise ning
Sihtasutusele tekitatud kahju eest;

4.9.5 vabaneb vastutusest Sihtasutuse ees, kui ta on ebaseadusliku tegevuse aluseks
oleva otsuse vastuvStmisel jdanud eriarvamusele ning eriarvamus on kantud protokolii.
4.10 Néukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui tks kord
kvartalis. Koosolekud kutsub kokku ndukogu esimees vdi teda asendav ndukogu liige.

4.11 Noukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda nouab ndukogu liige, juhatus voi
audiitor.

A/ f
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4.12 Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui seflest votab osa Ule poole néukogu
likmetest.

4.13 Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla ndukogu esimees vai
teda asendav ndukogu liige ja protokollija. Protokolli kantakse n&ukogu liikme
eriarvamus, mida ta kinnitab oma allkirjaga.

4.14 Igal ndukogu liikkmel on Uks hadl. Noukogu liikmel ei ole Gigust haaletamisest
keelduda ega erapooletuks jaada.

4.15 Juhul, kui haaled jagunevad vordselt, on otsustavaks Noukogu esimehe haal,
4.16 Nbukogu voib teha otsuse ndukogu koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt

haaletavad kirjalikuit kdik ndukogu lilkkmed.

4.17 Noukogu liige ei vota osa haaletamisest, kui otsustatakse tema ja Sihtasutuse
vahelise tehingu tegemiseks ndusoleku andmist, samuti kolmanda isiku ja Sihtasutuse
vahelise lepingu tegemiseks ndusoleku andmist, kui ndukogu liikme sellest tehingust
tulenevad huvid on vastuolus Sihtasutuse huvidega.

4.18 Noukogu liikkmel on digus igal aja! teatada oma kavatsusest astuda omal soovil
nGukogu koosseisust vilja.

4.19 Asutaja véib ndukogu liikme igal ajal, sdlitumata pdhjusest, tagasi kutsuda. Temaga
s8lmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused |18pevad vastavalt lepingule.
(Narva Linnavolikogu olsus nr. §1/14 24.04.2003.a.)

4.20 Asutaja on kohustatud maarama ndukogust valjaastunud vdi tagasikutsutud iilkkme
asemele teise litkkme.

Noukogust valjaastunud véi tagasikutsutud liige paneb oma volitused maha, aga teine
{uus) ndukogu liige asub taitma oma kohustusi atates vastava otsuse sissekandmise
paevast mittetulundusihingute ja sihtasutuste registrisse.

4.21 Noukogu uus koosseis madratakse asutaja poolt vahemalt Gks kuu enne tegutseva
koosseisu S-aastase téhtaja |d6ppemist.

V. Sihtasutuse vara
5.1 Narva linn annab Sihtasutuse omandisse munitsipaalvara, mis on kohaliku

omavalitsuse asutuse "Narva Haigla" kdsutuses ja/vdi valduses.

5.2 Sihtasutus on vara omanik. Sihtasutuse vara kasutatakse ainult Sihtasutuse
eesmarkide saavutamiseks. Juhatus valdab, kasutab ja kdsutab vara korras, mis on ette
nahtud seadusega ja k&aesoleva pdohikirjaga, arvestades piiranguid, mis tulenevad
ndukogu otsustest, kdesolevast pohikirjast ja digusaktidest

5.3 Sihtasutuse vara koosneb:

5.3.1 asutaja otsuse pdhjal sihtasutusele Ule antud varast,

5.3.2 tervishoiu-, sotsiaal-ja muude teenuste osutamise eest makstavast tasust;

5.3.3 sihtotstarbelisest eraldistest riigi ja Narva linna eelarvetest, kui seadusega ei ole

ette nahtud teisiti;
5.3.4 vahenditest, mis laekuvad Sihtasutusele véi tema struktuuriiksustele lepingute

taitmisest vdi muul viisil nende tegevuse kaigus;

Sk of
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5.3.5 annetustest, dotatsioonidest ja muudest kolmandate isikute poolt eraldatud
vahenditest;

5.3.6 muudest laekumistest.

5.4 Sihtasutusele Uleantavad mitterahalised vahendid vdtab vastu juhatus. Juhatus
korraldab Uleantava vara v&artuse hindamise ja teeb vajalikud toimingud vara
uleminekuks Sihtasutuse omandisse. Sihtasutusele tleantavad rahalised vahendid tuleb
kanda Sihtasutuse arveldusarvele. Sihtasutus ei vbta vastu seadustega, heade
kommetega v&i Sihtasutuse eesmarkidega vastuolus olevaid vahendeid, samuti
vahendeid, milie vastuvdtmine tervishoiutéétaja poolt oleks vastuolus kutse-eetikaga.
5.5 Isikuga, kes annab Sihtasutusele (le vara, s6imitakse viimase soovil leping, milles
satestatakse vara eraldaja seaduslikud ndudmised vara kasutamise otstarbe ja viisi
kohta. Vara Uleandjale esitatakse tema noudmisel aruanne vara kasutamise kohta.

5 6 Sihtasutus voib dldjuhul vétta laenu ja muid varalisi kohustusi kogumahus summani,
mille korral majandusaasta kestei teostatavate tagasimaksete suurus koos intressidega
ei Uleta 25% (kakskimmend viis) jooksva majandusaasta planeeritavast kéibest.
Nimetatud madrast suurema laenu vdi muu varalise kohustuse votmise Kkorrat
kooskdlastab Sihtasutus oma tegevuse asutajaga.

V1. Raamatupidamine ja kontroll
6.1 Parast majandusaasta 16ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja

tegevusaruande seaduses satestatud korras.

6.2 Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla k&ik ndukogt: likmed.

6.3 Noukogu esitab kinnitatud majandusaasta aruande registrile seadusega ettenéhtud
tahtaja jooksul pdrast majandusaasta [Gppemist.

6.4 Sihtasutus sdlmib lepingu audiitoriga. Audiitoriks v8ib olla isik, kellele on see Sigus

seaduse alusel antud.
6.5 Audiitorite arvu masgrab ja audiitori nimetab ndukogu, kes maérab ka nende

tasustamise korra. Audiitori véi audiitorid nimetatakse Uheks tegevusaastaks. NGukogu
vbib audiitori igal ajal, sdltumata pohjusest, tagasi kutsuda.
6.6 Audiitori voib nimetada hekordse audiitorkontrolli tegemiseks vdi teatud tahtajaks.

VIl. Sihtasutuse poéhikirja muutmine

7.1 Asutaja vbib pdhikirja muuta seaduses satestatud alustel ja korras.

7.2 Noukogul on digus teha asutajale ettepanekuid ja taiendusi Sihtasutuse p&hikirja.
7.3 Pahikirja muutmine jdustub parast muudatuse registrisse kandmist.

VI, Sihtasutuse tihinemine, jagunemine ja I6petamine
8.1 Sihtasutus vdib Uhineda teise sihtasutusega, kui mélema sihtasutuse eesmargid on

{thetaolised ja kui Uhinemine on lubatud ka teise sihtasutuse pdhikirjaga.
8.2 Sihtasutuse jagunemine on lubatud ainult juhul, kui see on vajalik sihtasutuse

eesmargi paremaks saavutamiseks.
8.3 Sihtasutuse nime Sihtasutus Narva Haigia kdsutamine sihtasutuse jagunemise! voi

uhinemisel otsustatakse eraldi kokkuleppe alusel.
8.4 Sintasutus |dpetatakse seadusega satestatud korras. Asutaja vGib sihtasutuse

Idpetada, kui asjaolud muutuvad nii olulisel maaral, et ei ole viimalik ega vajalik
sihtasutuse eesmargi saavutamine,
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8.5 Parast vdlausaldajate nduete rahuldamist jarelejadnud sihtasutuse vara antakse
Narva linnale.

L.Jakovleva

SA Narva Haigla
Juhatuse liige
24.04.2003

M.Anuftijeva YA

SA Narva Haigla
Juhatuse liige
24.04.2003



