EELNÕU
NARVA  LINNAVOLIKOGU
MÄÄRUS
Narva                                                                               	____.01.2023. a nr _______
Narva Linnavolikogu 26.03.2015 määruse nr 6
„Pedagoogide töötasustamise kord“ muutmine

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lõike 2 alusel
[bookmark: para1]§ 1.  Määruse muutmine
[bookmark: para1lg1]Narva Linnavolikogu 26.03.2015 määruses nr 6 „Pedagoogide töötasustamise kord“ tehakse järgmised muudatused:
1) Määruse § 2 lõige 1 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(1) Üldhariduskooli direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt koolis õppivate õpilaste arvust:
   alla 201 õpilase – 1 879 eurot;
   201-600 õpilast – 2 195 eurot;
   601-900 õpilast – 2 350 eurot;
   üle 900 õpilase – 2 895 eurot.“

2) Määruse § 2 lõige 1 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(1) Üldhariduskooli direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt koolis õppivate õpilaste arvust:
   alla 401 õpilase – 1 879 eurot;
   401-800 õpilast – 2 350 eurot;
   üle 800 õpilase – 2 895 eurot.“

3) Määruse § 3 lõige 1 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(1) Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavale koolieelse lasteasutuse direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 880 eurot. Koolieelses lasteasutuses, kus on rohkem kui 4 rühma, iga täiendava rühma eest direktori alammäärale lisatakse 43 eurot. Juhul, kui koolieelses lasteasutuses rühmade arv on suurem kui 12 rühma, kehtestatakse direktorile kuutöötasu piirmäär 2 224 eurot.“

4) Määruse § 3 täiendatakse lõikega 1¹ järgmises redaktsioonis:
„(1¹) Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele mittevastavale koolieelse lasteasutuse direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 515 eurot. Koolieelses lasteasutuses, kus on rohkem kui 4 rühma, iga täiendava rühma eest direktori alammäärale lisatakse 35 eurot. Juhul, kui koolieelses lasteasutuses rühmade arv on suurem kui 12 rühma, kehtestatakse direktorile kuutöötasu piirmäär 1 795 eurot.“

5) Määruse § 3 lõige 2 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(2) Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavale huvikooli direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt huvikoolis õppivate laste arvust:
   alla 301 õpilase – 1 690 eurot;
   301-600 õpilast – 1 810 eurot;
   601-900 õpilast – 1 881 eurot;
   üle 900 õpilase – 2 001 eurot.“

6) Määruse § 3 täiendatakse lõikega 2¹ järgmises redaktsioonis:
„(2¹) Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele mittevastavale huvikooli direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt huvikoolis õppivate laste arvust:
   alla 301 õpilase – 1 363 eurot;
   301-600 õpilast – 1 460 eurot;
   601-900 õpilast – 1 517 eurot;
   üle 900 õpilase – 1 614 eurot.“

7) Määruse § 3 lõige 4 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(4) Koolieelse lasteasutuse direktori asetäitjale õppe- ja kasvatustöö alal (õppealajuhatajale), kes vastab keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele, kehtestatakse kuutöötasu määr käesoleva paragrahvi lõikes 1 nimetatud direktori kuutöötasu määrast kuni 15% madalam, kusjuures kuutöötasu määrade vähendamise samm on 5% ümardamisega lähima ülemise täisarvuni. Koolieelse lasteasutuse direktori asetäitjale õppe- ja kasvatustöö alal (õppealajuhatajale), kes ei vasta keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele, kehtestatakse kuutöötasu määr käesoleva paragrahvi lõikes 1¹ nimetatud direktori kuutöötasu määrast kuni 15% madalam, kusjuures kuutöötasu määrade vähendamise samm on 5% ümardamisega lähima ülemise täisarvuni.“

8) Määruse § 3 täiendatakse lõikega 4¹ järgmises redaktsioonis:
„(4) Huvikooli direktori asetäitjale õppe- ja kasvatustöö alal (õppealajuhatajale), kes vastab keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele, kehtestatakse kuutöötasu määr käesoleva paragrahvi lõikes 2 nimetatud direktori kuutöötasu määrast kuni 15% madalam, kusjuures kuutöötasu määrade vähendamise samm on 5% ümardamisega lähima ülemise täisarvuni. Huvikooli direktori asetäitjale õppe- ja kasvatustöö alal (õppealajuhatajale), kes ei vasta keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele, kehtestatakse kuutöötasu määr käesoleva paragrahvi lõikes 2¹ nimetatud direktori kuutöötasu määrast kuni 15% madalam, kusjuures kuutöötasu määrade vähendamise samm on 5% ümardamisega lähima ülemise täisarvuni.“

9) Määruse § 4 lõige 3 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(3) Üldhariduskooli tugispetsialistile ja õpiabirühma õpetajale kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 749 eurot.“

10) Määruse § 4 lõige 4 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(4) Üldhariduskooli kasvatajale, ringijuhile, huvijuhile ning huvikooli õpetajale (välja arvatud huvikoolides töötavad treenerid), huvihariduse spetsialistile, klaverisaatjale ja koreograafile kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 400 eurot.“

11) Määruse § 4 täiendatakse lõikega 4¹ järgmises redaktsioonis:
„(4¹) Huvikooli treenerile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt treeneri kutsetasemest:
4. tase – 1 350 eurot;
5. tase – 1 400 eurot;
6. tase – 1 450 eurot;
7. tase – 1 500 eurot.“

12) Määruse § 4 lõige 5 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(5) Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavale koolieelse lasteasutuse õpetajale  (sh eesti keele õpetajale, muusika-, liikumis- või ujumisõpetajale) ja tugispetsialistile (logopeedile, eripedagoogile, defektoloogile ja lasteaiapsühholoogile) kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 575 eurot. Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavale koolieelse lasteasutuse magistrikraadiga või sellega võrdsustatud tasemega õpetajale (sh eesti keele õpetajale, muusika-, liikumis- või ujumisõpetajale) ja tugispetsialistile (logopeedile, eripedagoogile, defektoloogile ja lasteaiapsühholoogile) kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 749 eurot. Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele mittevastavale koolieelse lasteasutuse õpetajale ja tugispetsialistile kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 271 eurot ning keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele mittevastavale magistrikraadiga või sellega võrdsustatud tasemega koolieelse lasteasutuse õpetajale ja tugispetsialistile kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 412 eurot.“

[bookmark: para2]§ 2.  Rakendussätted
(1) [bookmark: para2lg1]Määruse § 1 punktid 1 ja 3-12 jõustuvad seadusega sätestatud korras.
(2) Määruse § 1 punktid 1 ja 3-12 rakendatakse alates 01.01.2023. a.
(3) Määruse § 1 punkt 2 jõustub 1. septembril 2023. a.





Linnavolikogu esimees
Vladimir Žavoronkov
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Narva Linnavalitsus
Peetri 5
20308 NARVA			03.01.2023. a nr 3.1-19/1
Õ I E N D
Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lõike 2 alusel
Määruse eelnõuga muudetakse Narva Linnavolikogu 26.03.2015 määrust nr 6 „Pedagoogide töötasustamise kord“. Muudatuste tulemusena tõuseb haridusasutuste valdava osa pedagoogide töötasu 24% võrra. Erandina ei muutu koolieelsetes lasteasutustes töötavate ja eesti keele oskuse nõuetele mittevastavate õpetajate ja tugispetsialistide töötasu, samuti jääb muutmatuks eesti keele oskuse nõuetele mittevastavate koolieelsete lasteasutuste ja huvikoolide direktorite töötasu. Pedagoogide töötasu suurenemine on tingitud Vabariigi Valitsuse 15.12.2022. a määrusest nr 130 „Põhikooli ja gümnaasiumi õpetaja töötasu alammäär“, mille alusel on üldhariduskooli õpetaja töötasu alammäär alates 01.01.2023 täistööajaga töötamise korral 1749 eurot kuus. Seni kehtinud alammäär oli 1412 eurot kuus, mis on ca 24% praegu kehtivast määrast vähem.

Koolieelsete lasteasutuste pedagoogide ja tugispetsialistide töötasu määra seadmine sõltuvusse eesti keele oskuse nõuete täitmisest tuleneb Vabariigi Valitsuse 06.02.2015 määruse nr 16 „Riigieelarve seaduses kohaliku omavalitsuse üksustele määratud toetusfondi vahendite jaotamise ja kasutamise tingimused ja kord“ muutmisest, mis jõustus 01.01.2023. Vabariigi Valitsuse määruse § 1² lg 3 täiendati punktiga 4, mille kohaselt antakse kohaliku omavalitsuse üksusele lasteasutuste õpetajate tööjõukulude toetust juhul, kui tema vastaval aastal kehtiv lasteaiaõpetaja töötasu alammäär on 2023. aasta 1. jaanuarist keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastaval lasteaiaõpetajal vähemalt 90% ning samadele nõuetele vastaval magistrikraadiga või sellega võrdsustatud tasemega lasteaiaõpetajal vähemalt 100% üldhariduskooli õpetaja töötasu alammäärast toetuse saamise aastal. Eesti keele oskuse nõude täitmist hakatakse arvesse võtma ka koolieelsete lasteasutuste ja huvikoolide juhtide töötasustamisel.

Määruse § 1 punktiga 1 suurendatakse üldhariduskooli direktori kuutöötasu alammäära 24% võrra. Direktori töötasusuga on seotus ka õppealajuhataja töötasu (muudetava määruse § 2 lg 3: Üldhariduskooli õppealajuhataja kuutöötasu määr kehtestatakse direktori kuutöötasu alammäärast kuni 35% madalam). Kokku on Narva linna munitsipaalkoolides direktorite ja õppealajuhatajate 17 ametikohta.

Määruse § 1 punktiga 2 kehtestatakse üldhariduskooli direktori kuutöötasu alammäärad, mis hakkavad kehtima alates 01.09.2023. Seoses gümnaasiumiastme kaotamisega neljas Narva munitsipaalkoolis (Kesklinna, Kreenholmi, Pähklimäe ja Soldino gümnaasiumid) 31.08.2023 Narva Linnavolikogu 24.11.2022 otsuse nr 72 „Narva üldhariduskoolide ümberkorraldamine" alusel langeb koolides ka õpilaste arv. Koolijuhtide töötasustamise aluseid viiakse koolivõrgu muudatustega kooskõlla.

Peetri plats 1	Telefon  359 9120, 359 9122, 359 9124                                           	e-post: kultuur@narva.ee
20308 NARVA	Faks  359 9199                                                                                     	Registrikood 75024260
Määruse § 1 punktiga 3 suurendatakse keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavate koolieelse lasteasutuse direktorite kuutöötasu alammäära 24% võrra; määruse § 1 p 4 alusel jäetakse keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele mittevastavate koolieelse lasteasutuse direktorite kuutöötasu alammäära muutmata. Direktori töötasusuga on seotud ka õppealajuhataja töötasu (määruse § 1 p 7: direktori asetäitja õppe- ja kasvatustöö alal (õppealajuhataja) kuutöötasu määr kehtestatakse direktori kuutöötasu määrast kuni 15% madalam). Kokku on koolieelsetes lasteasutustes direktorite ja õppealajuhatajate 27,75 ametikohta, neist 20 on täidetud keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavate töötajatega.

Määruse § 1 punktiga 5 suurendatakse huvikooli direktori kuutöötasu alammäära 24% võrra; määruse § 1 p 6 alusel jäetakse keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele mittevastavate huvikooli direktorite kuutöötasu alammäära muutmata. Direktori töötasusuga on seotus ka õppealajuhataja töötasu (määruse § 1 p 8: direktori asetäitja õppe- ja kasvatustöö alal (õppealajuhataja) kuutöötasu määr kehtestatakse direktori kuutöötasu määrast kuni 15% madalam). Kokku on huvikoolides direktorite ja õppealajuhatajate 12 ametikohta, neist 2 on täidetud keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavate töötajatega.

Määruse § 1 punktiga 9 suurendatakse üldhariduskooli tugispetsialistide ja õpiabirühma õpetajate (kokku 36,775 ametikohta) kuutöötasu alammäära 24% võrra.

Määruse § 1 punktiga 10 suurendatakse üldhariduskooli kasvatajate, ringijuhtide, huvijuhtide ning huvikooli õpetajate (välja arvatud huvikoolides töötavad treenerid), huvihariduse spetsialistide, klaverisaatjate ja koreograafide (kokku 96,082 ametikohta) kuutöötasu alammäära 24% võrra. 

Määruse § 1 punktiga 11 suurendatakse huvikoolide treenerite (kokku 55,736 ametikohta) kuutöötasu alammäära vähemalt 24% võrra, kusjuures treeneri töötasu alammäär hakkab sõltuma treeneri kutsetasemest. Treenerite kuutöötasu alammäärad on järgmised: 4. kutsetasemega treener (3 ametikohta) – 1 350 eurot, 5. kutsetasemega treener (20,58 ametikohta) – 1 400 eurot; 6. kutsetasemega treener (26,156 ametikohta) – 1 450 eurot ning 7. kutsetasemega treeneri (6 ametikohta) kuutöötasu alammäär on 1 500 eurot.

Määruse § 1 punktiga 12 suurendatakse keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavate koolieelse lasteasutuse õpetajate ja tugispetsialistide kuutöötasu alammäärad 24% võrra. Magistrikraadiga või sellega võrdsustatud tasemega töötajate kuutöötasu alammäär moodustab 1 749 eurot ning ilma magistrikraadita töötajate kuutöötasu alammäär moodustab 1 575 eurot. Kokku on koolieelsetes lasteasutustes õpetajate ja tugispetsialistide 292,800 ametikohta (sh magistrikraadiga või sellega võrdsustatud tasemega 76,8 ametikohta; keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavate koolieelsete lasteasutuste õpetajate ja tugispetsialistide 149,328 ametikohta, neist magistrikraadiga või sellega võrdsustatud tasemega 39,168 ametikohta). 

[bookmark: _GoBack]Pedagoogide kuutöötasu määrade (376,921 ametikohta) tõusuks nähakse ette vahendeid summas 1 873 689 eurot, sh Narva linna 2023. a kinnitatud eelarves 1 767 504 eurot, 2022. aastast üleminevate kasutamata jääkide arvelt 56 877 eurot ja 2023. a saadavate toetuste suurendamise arvelt 49 308 eurot.
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EELNÕU   NARVA  LINNAV OLIKOGU   MÄÄRUS   Narva                                                                                   ____ .01 . 202 3 . a  nr _______   Narva Linnav olikogu 26.03.2015 määruse nr 6   „ Pedagoogide töötasustamise kord “ muutmine     Määrus kehtestatakse   kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lõike 2 alusel   § 1.    Määruse muutmine   Narva Linnavolikogu 26.03.2015 määruse s   nr 6 „Pedagoogide töötasustamise kord“  tehakse  järgmised muudatused:   1)   M ääruse § 2 lõige 1   muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:   „(1 )   Üldhariduskooli direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt koolis õppivate  õpilaste arvust:       alla 201 õpilase  –   1 879   eurot;       201 - 6 00 õpilast  –   2 195   eurot;       601 - 9 00 õpilast  –   2  350   eurot;       üle 9 00 õpilase  –   2 895   eurot. “     2)   Määruse § 2 lõige 1   muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:   „(1)  Üldhariduskooli direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt koolis õppivate  õpilaste arvust:       alla 401 õpilase  –   1 879   eurot;       401 - 8 00 õpilast  –   2 350   eurot;       üle 8 00 õpilase  –   2 895   eurot. “     3)   Määruse § 3 lõige 1   muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:   „(1)  Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavale  k oolieelse lasteasutuse  direktorile  kehtest atakse kuutöötasu alammäär 1 880   eurot. Koolieelses lasteasutuses, kus on  rohkem kui 4 rühma, iga täiendava rühma eest di rektori alammäärale lisatakse 43   eurot. Juhul,  kui koolieelses lasteasutuses rühmade arv on suurem kui 12 rühma, kehtestatakse d irektorile  kuutöötasu piirmäär 2 224   eurot . “     4)   Määruse § 3 täiend a ta kse   lõikega 1¹   järgmises redaktsioonis:   „(1¹)  Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele  mitte vastavale  k oolieelse lasteasutuse  direktorile kehtest atakse kuutöötasu alammäär 1 515   eu rot. Koolieelses lasteasutuses, kus on  rohkem kui 4 rühma, iga täiendava rühma eest di rektori alammäärale lisatakse 35   eurot. Juhul,  kui koolieelses lasteasutuses rühmade arv on suurem kui 12 rühma, kehtestatakse d irektorile  kuutöötasu piirmäär 1 795   eurot . “     5)   Määruse § 3 lõige 2   muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:   „(2)  Keeleseaduse ja selle alusel kehtestatud nõuetele vastavale   h uvikooli direktorile  kehtestatakse kuutöötasu  alam määr sõltuvalt  huvikoolis õppivate  laste arvust :       alla 3 01 õpi lase  –   1 690   eurot;       301 - 6 00 õpilast  –   1 810   eurot;       601 - 9 00 õpilast  –   1 881   eurot;       üle 9 00 õpilase  –   2 001   eurot. “     6)   Määruse § 3 täiendatakse lõikega 2¹   järgmises redaktsioonis:  

