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Narva Linnavalitsuse 09.08.2023  

                                                                             korralduse nr 572-k 

 lisa 2 

 

Narva linna eelarvest Narva spordiklubidele ja eraõiguslikele spordikoolidele 

toetuse eraldamise leping nr…. 
 

Käesolev leping on sõlmitud Narvas ........................................... .a. 

 

Narva        Linnavalitsuse         Kultuuriosakond,         keda         esindab        

……………….……….       (eesnimi ja perekonnanimi) ( edaspidi Toetuse andja), kes 

tegutseb põhimääruse alusel, ühelt poolt ja ……………………………………… 

(spordiklubi/eraõiguslik spordikool), (edaspidi Toetuse saaja), keda esindab 

……………………………………………………….….. (ametinimetus, ees-ja perekonnanimi) 

teiselt   poolt,      kes   tegutseb ........................................................ alusel,   (edaspidi 

Osapooled) leppisid kokku alljärgnevas: 

1. LEPINGU EESMÄRK 

Käesoleva lepingu sõlmimise eesmärgiks on toetuse saajale Narva linna eelarvest 
eraldatud sihtotstarbelise toetuse kasutamise tingimuste ning poolte õiguste ja 
kohustuste määramine. 

2. LEPINGU OBJEKT 

 

Lepingu objektiks on sihtotstarbeline toetus, mille Toetuse andja eraldab Toetuse 

saajale vastavalt Narva linna eelarvest spordiklubidele ja eraõiguslikele 

spordikoolidele toetuse eraldamise korrale, mis on kinnitatud Narva Linnavolikogu 

................................ määrusega nr..................., (edaspidi Kord). 

 
2.1. Vastavalt käesolevale lepingule eraldab Toetuse andja Toetuse saajale 
pearaha summas ................. vastavalt komisjoni (kinnitatud Narva Linnavalitsuse
 .................................................. ........a. korraldusega nr ........... ) ................ a. otsusele 
....................... (protokolli kuupäev ja punkti nr).  

 

     3. TOETUSE VÄLJAMAKSMISE JA ARUANDLUSE ESITAMISE KORD 

 

3.1. Toetus (Pearaha) makstakse   Toetuse   saajale   välja   hiljemalt   kahe   nädala   
jooksul lepingu allakirjutamise hetkest. 

3.2. Mitte hiljem kui üks nädal enne antud lepingu kehtivuse tähtaja lõppemist on 
Toetuse saaja kohustatud esitama Toetuse andjale aruande saadud toetuse kasutamise 
kohta, vastavalt Narva Linnavalitsuse poolt kinnitatud vormile, koos 
kuludokumentide koopiatega, mis kinnitavad saadud toetuse sihtotstarbelist 
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kasutamist, kulude väljamaksmiseks vastavalt ülalnimetatud Korra punkti 3.1. 
nõuetele. Kuludokumentide koopiad (ja seega kulud) ei saa olla need ja samad, mis 
esitatakse teiste lepingute alusel. 

3.3 Kui Toetuse saaja ei ole esitanud nõutavaid dokumente või kasutas saadud 
toetust mittesihtotstarbeliselt või esitas valeandmed toetuse kasutamise kohta või 
rikkus muu käesoleva lepingu punkti,  Toetuse andjal on õigus lõpetada lepingut 
Toetuse saajaga ja kolme aasta jooksul ei toetata tema spordialast tegevust. 

3.4 Toetuse andjal on õigus punktis 3.3. nimetatud juhtude korral nõuda Toetuse 
saajalt eraldatud toetuse tagastamist ja Toetuse saaja on kohustatud saadud 
toetuse Toetuse andjale tagasi maksma 20 päeva jooksul alates Toetuse 
andja poolt vastava nõude teatavakstegemisest. 

4 TOETUSE ANDJA ÕIGUSED JA KOHUSTUSED 

4.1. Toetuse andjal on õigus teostada kontrolli käesoleva lepingu tingimuste 

täitmise üle. 

4.2. Toetuse   andjal   on   õigus,   lisaks   antud   lepingu   punktis   3.2.   

nimetatuddokumentidele  nõuda Toetuse  saajalt  dokumente,  mis  kinnitavad 

spordirajatiste omandiõigust,  üürilepingut või  muid dokumente, mis kinnitavad 

sporditegevuse   läbiviimise õigust antud spordirajatises käesoleva lepingu 

kehtivusperioodil. 

4.3. Toetuse andja on kohustatud järgima antud lepingu tingimusi. 

 

5 TOETUSE SAAJA ÕIGUSED JA KOHUSTUSED 

5.1. Toetuse  saaja on kohustatud     antud lepinguga saadud vahendeid kasutama 
sihtotstarbeliselt, vastavalt Korra punktile 3.1: treenerite palga maksmiseks, 
spordialaga tegelemiseks spordiehitise rentimiseks või haldamiseks, ürituste 
läbiviimiseks, õppetreeninguprotsessi korraldamiseks ja läbiviimiseks, spordiinventari 
soetamiseks, spordivõistlustel osalemisega seotud kulude katteks ning kuni 20% 
muude spordialase tegevusega seotud kulude katteks. 
 

5.2 Toetuse  saajal  on  õigus  saada  informatsiooni   antud  lepingu  punktis  4.1.  

ettenähtud kontrolli tulemuste kohta 

5.3 Toetuse saaja kohustub läbi viima sporditegevust nädalas  vähemalt 2 tunni 
ulatuses iga tegeleja kohta ning vähemalt 4 kuud poolaastas. Sporditegevust peab läbi 
viima treener kutsekvalifikatsiooni taseme olemasolul (Spordiseaduse ja 
Kutseseaduse mõistes). Antud punktis nimetatud tegevuse läbiviimisel on Toetuse 
saaja kohustatud kasutama järgmisi õppe-treeningtöö meetodeid: praktilised 
treeningud ja teoreetilised õppused treeningrühmades, individuaalsed õppused,  
enesetäienduse kursused ja  projektid,  võist lused ja  
demonstratsioonesinemised, spordilaagrid jmt. 
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5.4 Juhul, kui Toetuse saaja jättis täielikult või osaliselt saadud toetuse 

kasutamata kohustub Toetuse saaja tagastama kasutamata jäänud summa enne 

lepingu lõppemise tähtaega. 

6 LEPINGU MUUTMINE 

6.1. Antud lepingu tingimusi võib muuta ainult Poolte kirjalikul nõusolekul, mis 

lisatakse lahutamatu lisana antud lepingule. 

7 LEPINGU LÕPPEMINE NING SELLE ENNETÄHTAEGNE LÕPETAMINE 

7.1. Leping lõpeb selle tähtaja lõppemisel või ennetähtaegselt antud lepingus 

ettenähtud alustel. 

 

7.2. Poolte kirjalikul kokkuleppel võib lepingu katkestada erinevatel  põhjustel 
ja erineval tähtajal. 
 

 

8. LEPINGU KEHTIVUSE TÄHTAEG 

8.1. Käesolev Leping jõustub allkirjastamise hetkest ning kehtib kuni……….. 

8.2 Lepingu kehtivuse aja lõppemisega Toetuse saajat ei vabastata käesolevast 

lepingust tulenevate kohustuste täitmisest. 

 

 

9. LÕPPSÄTTED 

 

9.1. Antud lepingu muudatused ja täiendused vormistatakse kirjalikult ning 

allkirjastatakse antud lepingu mõlema osapoole poolt. 

 

9.2. Antud lepingust tulenevad vaidlused lahendatakse pooltevaheliste läbirääkimiste 

teel. Kokkuleppe mittesaavutamise korral kuuluvad vaidlused lahendamisele kohtu 

poolt. 

 

9.3. Käesolev leping on koostatud kahes identses , võrdset juriidilist jõudu omavas 

eksemplaris, üks eksemplar kummalegi Poolele. 

 

 

10. POOLTE REKVISIIDID JA ALLKIRJAD 

 

 

………………………………   ………………………………… 

Toetuse andja      Toetuse saaja 

 


